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UuvoD

Koncepce péce o valeCné veterany pro obdobi let 2017-2021 (dale jen ,,Koncepce®) navazuje
na Koncepci péfe o valecné veterany v letech 2013-2017. Koncepce si klade za cil zachovat
stavajici systém péce pro druhovalecné veterdny, pfizplsobit jej potfebam novodobych
vale¢nych veteranti v seniorském véku a rozvinout na systém péce reagujici na potfeby novodobych
valecnych veterani a nastalé zmény (dale jen ,,novy systém péce®). Soucasné koncepce definuje
zékladni princip jako vychodisko pro budouci opatieni. Pfitom rozviji realizovana opatfeni
z ptedchozich let. Oblast péCe o valeCné veterany pfitom chape jako otdzku celospolecenského
vyznamu a pfirozenou a samoziejmou formu ocenéni muzi a zZen, ktefi na sebe v urcité etapé zivota
vzali dobrovoln¢ odpovédnost branit vlast i s nasazenim vlastniho Zivota a zdravi.

V roce 2015 jsme si ptipomnéli 70 let, které ub&hly od ukonceni druhé svétové valky, dosud
nejnicivejsiho valecného konfliktu v novodobych lidskych déjinach. V dobé téchto oslav Zilo jesté
tisic tzv. druhovaleénych veteranti. Nyni, o pouhy rok pozdéji, jiz jejich pocet klesl pod 700.
Pomalu se tak blizime ke zlomovému okamziku, kdy se rozlou¢ime s poslednimi veterany druhé
svétové valky. Vedle tohoto nezvratného faktu je tieba zdtraznit skutecnost, ze v Ceské republice
jiz nyni méme pies 13 000 novodobych valeénych veteranii.

Rok 2016 je tak pro rezort Ministerstva obrany i z hlediska péfe o valeéné veterany rokem
prelomovym. Uéinnosti nabyla fada zakont', které kromé jiného zvysuji atraktivitu profese vojaka
z povolani a vytvareji motivaéni predpoklady pro vyssi zajem uchazecli o vojenskou kariéru.
ZvySeny zajem o kariéru vojéka z povolani povede k navySeni poctu vojakil z povolani, a tudiz
i ke zvySeni uvedeného poctu novodobych vale¢nych veteranti — adresati péce.

Na uvedené skutecnosti je tfeba zareagovat zamétenim pozornosti na tuto skupinu osob a navrhnout
takova opatfeni, ktera vyusti ve zménu stavajiciho systému péfe o valecné veterany. Nepiijde
pfitom o pouhy mechanicky pfechod zdravotni a socidlni péce na generacné mladsi véalecné
veterany, ale o vytvofeni nového systému péce, jenz je zapotiebi uvést do zivota cilenymi a pecliveé
promyslenymi opatfenimi, z nichZ néktera vychazeji ze stavajiciho znéni zakona ¢. 221/1999 Sb.,
o vojacich z povolani, ve znéni pozdé¢jSich predpist (dale jen ,,zékon ¢.221/1999 Sb.”), a pro
nékterd bude nutno pravni ramec teprve vytvorit. Mnoho z téchto opatfeni je sice zmifiovano pouze
ve vztahu k valeCnym veteraniim, ovSem budou bezpochyby vniména pozitivné ze strany vojaki
vSeobecné. Na rozdil od stavajiciho systému, jenz byl z velké ¢asti vénovan druhovalecnym
veteranim, tedy skuping, jez je veskrze homogenni, jak pokud jde o jeji vékové slozeni, tak
Do kategorie novodobych valeénych veterant totiz nalezi jak lidé, jejichz vek se blizi veterantim
druhovéle¢nym (naptiklad ucastnici valky v Perském zalivu v letech 1990-1991), tak i muzi a Zeny,
kterym je jen néco malo pies dvacet let.

Je zfejmé, Ze skupina novodobych véleCnych veteran zahrnuje soucasné i byvalé piislusniky
ozbrojenych sil 1 dalSich slozek, jejichz potfeby budou veskrze rozdilné. Zatimco u starSich
vale¢nych veteranii mizeme ptedpokladat jako prioritni otdzku zajist€ni zdravotni péfe a péce
socidlni (podobné jako tomu je u druhovalecnych veteranti), u ro¢niki mladSich musime pocitat
pfedevSim s potfebou vétSiho diirazu na oblast socidlni. Pijde zejména o zajiSténi rekvalifikaci
a pomoci pii hledani nového zaméstnani, stejné¢ jako vytvoreni systému benefiti a dalSich vyhod,

'Zakon ¢. 47/2016 Sb., kterym se méni zakon ¢. 585/2004 Sb., o branné povinnosti a jejim zajistovani (branny zakon),
ve znéni pozdéjsich predpisi, a dalsi souvisejici zakony; zakon ¢. 46/2016 Sb., kterym se méni zakon ¢. 219/1999 Sb.,
o ozbrojenych silach Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich predpisii; zakon ¢. 45/2016 Sb., o sluzbé vojaki v zaloze.



které mohou naro¢nou profesi vojakli — valeCnych veterani, odpovidajicim zpiisobem ocenit. V této
souvislosti je nezbytné zaméfit pozornost na udrzeni pocitu sounalezitosti valecného veterana
s ozbrojenymi silami a dal$imi slozkami, pfipadné s jednotkou, ve které pusobil pfed ukoncenim
své aktivni sluzby vojdka z povolani. Je tudiz nepochybné, Ze v nadchédzejicim obdobi, které lze
do urcité miry povazovat za obdobi ptechodné, bude prioritné nezbytné provést komplexni analyzu
potieb téchto novodobych valeénych veteranti se zaméfenim na detekci jejich potencialnich
problémt a toto obdobi tak vyuzit k ziskavani relevantnich udaji a informaci, na jejichz podkladé
budou nasledné jednotliva opatfeni Ministerstva obrany korigovana.

Vzhledem k tomu, Ze vojaky do zahrani¢nich misi nevysila rezort Ministerstva obrany, ale politicka
reprezentace Ceské republiky, tedy cela zemé, mé piedkladany material ambici byt vychodiskem
pro vytvoieni zakladu k vymezeni aktivit a Cinnosti, jez bude nutno v pé¢i o valeCné veterany
uskuteciiovat, a to nejen z hlediska ptisobnosti Ministerstva obrany, ale té¢Z ve spolupréci s ostatnimi
ministerstvy.

1. ANALYZA SOUCASNEHO STAVU

Analytickd cast koncepce predstavuje zdkladni souhrnny popis soucasného stavu v oblasti péce
o valetné veterany v Ceské republice. Pro srovnani piistupu k dané problematice je text doplnén
vybranymi ptiklady péce o valecné veterany v zahrani¢i. Vlastni piijemci komplexni péce — valecni
veterani v Ceské republice — jsou definovani v pravnich piedpisech, které jsou spole¢né
s ptisluSnymi vnitrorezortnimi normami a opatfenimi pro systém péce zdsadni, nebot’ kromé
vymezeni okruhu osob, jimZ se tato péce poskytuje, stanovuji jeji zdkladni rozsah, podminky
a charakter. Text popisuje jednotlivé skupiny a kategorie ptijemci péce s tim, ze v priloze €. 2 jsou
analyzovany jednotlivé néroky. Zavérecna €ast analyzy se vénuje problematice vnimani vale¢nych
veterand v ocCich Siroké vefejnosti, na jehoZ obecné pozitivni podobé ma rezort prvorady zajem.
Dtivodem neni jen zaslouzené a spravedlivé ocenéni vSech stateCnych muzi a Zen — valecnych
veterant, ale i presvédéeni, e vztah ob&anii Ceské republiky k této bezpochyby vyjime&né skuping
osob odrazi uroven hodnot a mezilidskych vztahti v celé spole¢nosti.

1.1 Vyhodnoceni Koncepce péce o vale€né veterany v letech 2013-2017

Koncepce péce o valecné veterany v letech 2013-2017 je zaméfena zejména na oblast péce
o druhovale¢né veterany a novodobé valecné veterany. Vyhodnoceni tikold plynoucich ze stavajici
koncepce je uvedeno v piiloze €. 1. V uplynulych letech doSlo ke zméné v poméru jednotlivych
kategorii vale¢nych veterant, a tomu je tieba pizplisobit a nové¢ urcit priority v oblasti poskytované
péce.

1.2 Priklady hlavnich smért péce o valeéné veterany v zahranici

Péce o valecné veterany predstavuje jeden ze zasadnich tkolt, ktery fesi rezorty obrany vSech zemi,
jejichz vojaci se ucastnili a G¢astni valek a piisobi v mistech ozbrojenych konflikti. Jednotlivé staty
vSak maji rozdilné potieby péce o valecné veterany a vychozi podminky. Jedna se zejména
o finanéni a materidlni moZnosti, uUroven tradic v poskytovani péfe o valecné veterany,
ale i samotné vnimani pfisluSnikii ozbrojenych sil a dalSich slozek v ocich spolecnosti.
To znemoziuje automatické pievzeti jednoho modelu péce o valecné veterany jako obecné platného



a bez vyhrad fungujiciho systému. P¥i stanoveni vysledné podoby péée o valedné veterany v Ceské
republice je nezbytné respektovat nadrodni podminky, avSak zaroven je zapotiebi sledovat vyvojové
sméry péce o valecné veterany v zahrani¢i. Nékteré z nich lze totiz v domacim prostiedi vyuzit jako
inspiraci k vybudovani a zkvalitnéni stdvajiciho systému péce. Dale jsou jako piiklad zminény
nekteré staty, které maji vytvoreny propracovany systémy péce o valecné veterany.

Podrobné vypracovany, Siroce koncipovany a statisticky dobie hodnotitelny systém péce o valecné
veterany predstavuje model Spojenych statti americkych. V1ddni pomoc se soustied’uje na oblast
zdravotnického vyzkumu, zdravotnické podpory a socidlni podpory vcetné rekvalifikace
a reintegrace vojaki. V roce bojového nasazeni jsou slouzici vojaci z¢asti nebo zcela osvobozeni
od dani. Podporu ze strany statu vyrazn¢ dopliuji aktivity velkého mnozstvi soukromych
charitativnich spolkt posilujicich vysokou prestiz americké armady u vetfejnosti a znamy americky
patriotismus.”

Pokud jde o péci o zranéné ¢i jinak zdravotné postizené vale¢né veterany, je mozné nalézt zdroj
pouceni napiiklad v Polsku, které v dané oblasti posledni dobou ucinilo mnoho zmén. Tamni
systém je jasn€ definovany a transparentni. Vale¢ni veterani 1 jejich blizci pfesné védi, jaky postup
bude nasledovat v pfipadé zranéni nebo jiného zdravotniho postizeni. Z pohledu polského
ministerstva obrany je tento systém vyhodny i1 pro pldnovani a nastaveni standardniho
administrativniho procesu, ktery neni zalozen na okamzité politické nebo ekonomické situaci
a zajiStuje tak transparentni a spravedlivy ptistup ke vSem vale¢nym veteraniim. Zde je vSak nutno
mit na paméti rozdilnou uroveti zdravotnictvi v porovnani s Ceskou republikou.

Rakousky systém podpory valeénych veterdnli je zalozen na piedem zvefejnénych principech
a zasadach, které umoznuji kazdému vojakovi naplanovat si svou budoucnost a pfevzit za ni
zodpovédnost. Ugastnici misi jsou jiz od po¢atku seznameni se vemi moznostmi, které budou mit
k dispozici na doplnéni svého vzdélani a nasledné uspé$né zapojeni na pracovnim trhu, apod. Tento
systém umoZiluje odpovidajici individudlni pokryti potieb vale¢nych veteranti, podporuje jejich
aktivitu a samostatnost a rovnéZ eliminuje potiebu specifického feSeni podpory pfi uplatnéni na trhu
prace pro tuto cilovou skupinu.

Obecné lze fici, ze se Ceska republika v pééi o valené veterany nejvice inspiruje i nadale bude
inspirovat modelem aplikovanym ve ,starych® clenskych zemich NATO, tedy s dirazem
na zajiSténi komplexni péce zaméfené predevSim na poskytovani zdravotni a socialni péce pro
valeCné veterany vSech vékovych kategorii a pestrou nabidku dopliujicich benefiti. V této
souvislosti lze zminit napfiklad systém uplatiovany v Nizozemi ¢i Belgii, kde je mimotadna
pozornost vénovana nejen resocializaci véale€nych veterantli, zdravotni a komunitni péci o né,
ale 1 rozsahlé pozitivni medializaci. Vale¢ni veterani jsou navic zapojovani do vzdélavacich
programt pro vychovu déti a mladeze, pod heslem ,budovani mostl mezi vale¢nymi veterany
acivilni vefejnosti“. Velky diraz je v obou téchto zemich kladen na podporu veteranskych
organizaci 1 civilnich projektd realizovanych ve prospéch valecnych veteranti. Zékladnim mottem
veskerého snazeni je heslo ,,zadny vale¢ny veteran, ktery slouzil své zemi, se nikdy nesmi ocitnout
bez pomoci*.

Na zaklad¢ porovnani vyse uvedenych vybranych ptikladd je ziejmé, Ze péce o valecné veterany je
v zahrani¢i vZdy postavena na zvoleném zakladnim principu, ktery je urcujici pro vymezeni
systému a jako neménny trva po celou dobu jeho existence. Vlastni systémy péce jsou nastaveny
jako maximdln€¢ pruzné, aby mohly reagovat podle aktudlnich potfeb, a jsou pribeézné
vyhodnocovany a aktualizovany.

2 SVOBODA, Martin: Uloha vojenské zdravotnické sluzby v oblasti zdravotni a socidlni péte o valedné veterany.
Zaveérecna prace v Kurzu generalniho Stabu. Univerzita obrany. Brno 2016, s. 78.



1.3 Pravni ramec klasifikujici valeéné veterany v Ceské republice

Pro systém péée o vale¢né veterany v Ceské republice je zasadni pravni ramec, jenZ vymezuje
okruh osob, jimz je tato pée poskytovana.’ V této souvislosti je tieba zminit, Ze zakon &. 170/2002
Sb., o valecnych veteranech, ve znéni pozdéjsich predpisti (dale jen ,,zdkon ¢&. 170/2002 Sb.%),
rozliSuje nékolik kategorii valecnych veteranii, z nichz kazda ma urcita specifika a piislusi ji rizné
benefity ¢i naroky. Zakon ¢&. 170/2002 Sb. rozliSuje valecné veterany z druhé svétové valky
a valecné veterany ucastniky zahrani¢nich misi (ty dale rozc€lenuje na ptislusniky ve sluzebnim
pomeéru a tzv. osoby civilni). Vedle toho existuje od roku 2011 i skupina osob, jiz nalezi postaveni
valecného veterana na podkladé¢ zakona €. 262/2011 Sb., o ucastnicich odboje a odporu proti
komunismu, ve znéni pozd¢jsich predpist (dale jen ,,zékon €. 262/2011 Sb.*). Pro ucely Koncepce
je dale uzivano roz¢lenéni na tyto skupiny valecnych veterant:

1) druhovilecni veterani, tj. i¢astnici narodniho boje za osvobozeni v letech druhé svétové valky

Jde o drzitele osvédceni dle § 1 odst. 1 bod 1 pism. a) — f) zdkona ¢. 255/1946 Sb., o pfislusnicich
ceskoslovenské armady v zahranici a o nékterych jinych Ucastnicich ndrodniho boje za osvobozeni
(déle jen ,,zakon €. 255/1946 Sb.%), tj. ptislusniky ¢s. armady v zahranici ¢i spojenecké armady, Cs.
partyzany, ucastniky doméciho ¢i zahraniéniho odbojového hnuti, ptisluSniky 1. ¢s. armady
na Slovensku a zranéné ucastniky povstani v kvétnu 1945.

2) novodobi vale¢ni veterani, tj. ucastnici zahrani¢nich misi

Do této skupiny osob nalezi ti statni obéané Ceské republiky, kte¥i v misich zahajenych v obdobi
od roku 1945 do 31. 5. 2014 nepfetrzité alespoin po dobu 30 kalendafnich dnti jako pfislusnici
ozbrojenych sil nebo policie konali sluzbu v misté ozbrojeného konfliktu nebo sluzbu v mirovych
operacich podle rozhodnuti mezinarodni organizace, jiZz je Ceska republika ¢lenem.

Ve vztahu k zahrani¢nim operacim zahajenym po 1. 6. 2014 plati odliSna pravidla, nebot pfijetim
zdkona &. 88/2014 Sb.*, jimz byl novelizovan zakon ¢. 170/2002 Sb., (dale jen ,,zakon ¢. 88/2014
Sb.*), doslo ke zptisnéni podminek pro ziskéani statusu vale¢ného veterana. Tento zékon byl piijat
ve snaze reflektovat skuteCnost, Ze ozbrojené sily jsou v plném rozsahu profesionalizovany
a dochazi k pravidelné rotaci jejich piislusnikd vysilanych do vojenskych operaci, ¢i jinych
zahrani¢nich misi.

Pro mise zahdjené pocinaje 1. 6. 2014 plati, Ze valecny veterdn je statni obcan Ceské
republiky, ktery po 8. kvétnu 1945 jako vojik v cinné sluzbé, prislusnik armady, ktera byla
v rozhodné dobé povazoviana za armddu spojeneckou, nebo prislusnik armady statu, jehoz je Ceska
republika pravnim nastupcem, anebo jako prislusnik bezpecnostniho sboru konal sluzbu:

a. nepretrzité alesponn po dobu 90 kalendarnich dnii v zahranicni misi v miste ozbrojeného
konfliktu, nebo v misté s vyrazné zhorsenou bezpecnostni situaci,

b. v souhrnu nejméné po dobu 360 kalendarnich dnii v jinych zahranicnich misich nez je
uvedeno pod pismenem a), které se uskutecnily na zakladé rozhodnuti mezindrodni organizace,
jiz je Ceska republika clenem; nejkratsi zapocitatelna doba podle tohoto ustanoveni vsak cini
nejméne 90 dnii nepretrzitého vykonu sluzby, nebo

c. jednotlive v zahranicnich misich po dobu kratsi nez dobu podle pismene a) nebo b),
kdy vsak celkovd doba sluzby po vzdjemném secteni cini alespon 360 kalendarnich dnii; doba
vykonu sluzby v misté ozbrojeného konfliktu nebo v misté s vyrazné zhorsenou bezpecnostni situaci

*Sirsi pravni rozbor presahuje ramec této Koncepce a vycet zikont a piedpistl, které s danou problematikou souvisi, je
proto pro orientaci uveden v ptiloze €. 4.
* Zakon ¢. 88/2014 Sb., kterym se méni zékon &. 170/2002 Sb., o vale&nych veteranech, ve znéni pozd&jsich predpisiL.



kratsi nez doba uvedend pod pismenem a) se v tomto pripadé do celkové doby sluzby zapocitava
ctyrnasobné, pokud po tomto prepoctu dosahne nejméne 90 dnii.

Ptijetim zakona €. 88/2014 Sb. doslo k dalsi vyznamné zméng, a to k rozsifeni okruhu opravnénych
osob a novodobych véle¢nych veterana (dale téz ,NVV*) i o skupinu tzv. osob civilnich. Je tak
reflektovana skutecnost, Ze do zahrani¢nich misi jiz zacali byt vysilani t€z erudovani odbornici —
civilisté. Status vale¢ného veterana tak naleZi i tomu statnimu ob&anu Ceské republiky, ktery jako
zaméstnanec ustfedniho organu statni spravy, bezpecnostniho sboru nebo ozbrojenych sil plnil
ukoly v misté ozbrojeného konfliktu, anebo v misté s vyrazn¢ zhorSenou bezpecnostni situaci nebo
v jiné zahrani¢ni misi, a to po dobu stanovenou vySe pod pism. a), b) nebo c). Status valecného
veterana vSak témto civilnim zaméstnancim muize vzniknout pouze v navaznosti na mise, které se
uskutecnily po 1. 6. 2014.

Skupinu novodobych vale¢nych veterani muzeme dale c¢lenit v zavislosti na rozsahu jim
poskytovanych benefitli a podle pravnich ptedpisl, na jejichz podklad¢ jim mohou byt vyhody
poskytovany. RozliSujeme tak

NVV —vojaky z povolani v ¢inné sluzbé,
NVV — mimo ¢innou sluzbu,

NVV — pozivatele davek dichodového pojisténi.

3) valecni veterani — ucastnici odboje a odporu proti komunismu

Postaveni valecného veterana je pfiznano i tomu ucastniku odboje a odporu proti komunismu,
ktery je statnim ob&anem Ceské republiky a uskuteétioval odboj a odpor proti komunismu nékterou
z forem definovanych v § 3 odst. 1 zdkona ¢. 262/2011 Sb. Touto formou odboje a odporu se
rozumi ozbrojeny, nebo jiny srovnatelny boj vedeny proti komunistickému rezimu
v Ceskoslovensku, provadéni sabotaZi, spolupriace se zahraniéni zpravodajskou sluzbou
demokratického statu, pfevad&Cstvi nebo prekracovani statnich hranic za tcelem tcasti v odboji
a odporu proti komunismu (agenti-chodci). Za formu odboje a odporu proti komunismu se rovnéz
povazuji s tim srovnatelné jiné statecné Ciny nebo statecné vefejné postoje na podporu ozbrojenych
akci sméfovanych proti komunistickému rezimu v Ceskoslovensku.

V névaznosti na piedpokladané zmény systému péce o valeCné veterany je nezbytné nutné, aby
budouci zdméry byly vzdy provazeny pravni analyzou, kterd prokaze ptipadnou potiebu
legislativnich Uprav. A to jak pravnich pfedpisi v gesci Ministerstva obrany, tak zdkonl v gesci
jinych rezortd. Velmi citlivé a pravné problematické téma bude ptedstavovat naptiklad snaha
o zakotveni prava na prednostni umistovani vale¢nych veterani pfed ostatnimi obcany
v pobytovych zatfizenich socidlnich sluzeb nebo v jinych zafizenich dlouhodobé péce, kde bude
nedostatek mist.

1.4 Poéty valeénych veterant v Ceské republice

Vymezeni ptesného poctu valeénych veteranit v Ceské republice je pro analyzu nepochybné
dualezité bez ohledu na to, Ze je proméenlivé v ase. Ménici se pocty kromé umrti, ovliviiuje 1 pocet
zadosti o vydani osvédceni valecného veterdna. Udaje uvedené v tabulkach a grafech popisuji stav
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1.4.1 Druhovaleéni veterani

Muzi a zeny této skupiny valecnych veteranii jiz vétSinou piekrocili veék 90 let a vzhledem k tomu
nas bohuzel pfirozenym zptisobem opoustéji. Tento trend je patrny v tabulce €. 1, jez prehledné
zachycuje poéty druhovélenych veterant v jednotlivych krajich Ceské republiky.’ Nize uvedeny
ptehled nam umoziuje predikovat mozné vyuziti domovi pro vale¢né veterany a dals$i pro né
urcena lazka ve vojenskych zafizenich. S ohledem na lokality, ve kterych ma rezort obrany
umisténa zafizeni pro valecné veterany a je schopen potfeby druhovalecnych veteranti zabezpedit
do urc¢ité miry vlastnimi silami (Karlovy Vary, Praha), lze ztabulky vycist, kde je nutno se
zamétovat na nabidky ,.civilnich® poskytovateld (je tieba zohlednovat fakt, ze vale¢ni veterani
chtéji zistat i nadale v kontaktu se svymi blizkymi a pfipadnd zména bydlisté je pro n¢ velmi
stresujici).

Tabulka & 1: Vyvoj poétu druhovileénych veteranii v jednotlivych krajich Ceské republiky v pribéhu roku
2016

MESic 1/2016 2/2016 3/2016 4/2016 5/2016 6/2016 7/2016 8/2016 9/2016
KRAJ

Hlavni mésto Praha 154 153 150 148 141 139 136 133 133
Jihocesky kraj 20 20 19 18 16 15 14 12 12
Jihomoravsky kraj 113 110 107 107 104 104 103 103 102
Karlovarsky kraj 21 22 23 23 22 22 21 21 21
Kraj Vysoéina 22 21 20 20 20 19 19 19 19
Kralovéhradecky kraj 26 25 25 25 25 25 25 25 25
Liberecky kraj 24 24 24 24 24 23 23 23 22
Moravskoslezsky kraj | 78 76 76 76 75 75 75 74 74
Olomoucky kraj 72 70 69 68 65 63 63 62 62
Pardubicky kraj 55 55 54 52 51 50 49 49 49
Plzensky kraj 22 22 22 22 21 20 20 20 20
Stredocesky kraj 50 49 47 47 46 45 45 45 45
Ustecky kraj 64 64 62 59 59 59 57 56 56
Zlinsky kraj 54 54 53 51 51 50 49 49 49
CELKEM 775 765 751 740 720 709 699 691 689

1.4.2 Novodobi valec¢ni veterani

Novodobi vale¢ni veterani jsou co do v€ku vyrazné nehomogenni skupinou ¢itajici k 30. zati 2016
celkem 13 132 osob ve véku 20 az 75 let a vice (viz tabulka ¢. 2). Pocet potencialné opravnénych
zadatelli o vydani osvédceni valecného veterana se vSak podle odhadl pohybuje kolem 17 000 osob
(ne vSichni Gcastnici zahrani¢nich misi si totiz zazadali o jeho vydani).

Tabulka ¢. 2: Pocet novodobych valeénych veterani podle vékovych skupin

Vékové rozmezi Pocet osob
20 — 25 let 53

26 — 30 let 574
31—35 let 2275
36 — 40 let 3308
41 — 45 let 2 878
46 — 50 let 1828
51— 55 let 1086
56 — 60 let 570
61— 65 let 359
66 — 70 let 115

>Tabulka obsahuje udaje Ceskoslovenské obce legionaiské (déle jen ,,CsOL“) zachycujici stav k 10. zai 2016.




7175 let 51

vice nez 75 let 35

CELKEM 13 132

Tabulka ¢. 3: Podil muzZi a Zen — novodobych valeénych veterani

Muzi 12 303
Zeny 829
CELKEM 13 132

1.4.3 Valeéni veterani — u€astnici odboje a odporu proti komunismu

Skupina stavajicich drziteld osvédCeni ucastnika odboje a odporu proti komunismu ¢itd nyni
ptiblizn¢ 1 000 osob ve véku mezi 45 az 95 lety. Status vale¢ného veterdna byl vSak pfiznan pouze
necelé stovce z nich. Tyto osoby jsou ve véku v zasadé srovnatelném s vékem druhovalecnych
veteranu. Jejich poCty zachycuje tabulka €. 4.

Tabulka ¢. 4: Pocet ucastnikii odboje a odporu proti komunismu se statusem vale¢ného veterana v letech 2012-
2016 (tabulka zobrazuje celkovy pocet téchto osob v daném obdobi, nikoliv jejich nartst)

Rok 2012 2013 2014 2015 2016

CELKEM 30 55 69 82 86

1.5 Popis stavajiciho systému péce o vale€né veterany ze strany rezortu
obrany

Odbor pro valecné veterany (dale jen ,,OVV*) vykonava statni sprdvu v oblasti péCe o valecné
veterany, vojenské diichodce, valecné hroby a spolupracuje se spolky a obecné prospéSnymi
spoleCnostmi, a je podle RMO ¢. 92/2015 Véstniku Organizacni 7ad Ministerstva obrany
organiza¢nim prvkem sekce pravni Ministerstva obrany. Do soufasného systému péce o valecné
veterany dale vstupuji dal$i atvary a slozky Ministerstva obrany, a to zejména Generalni $tab
Armady Ceské republiky (dale jen ,,ACR®), sekce statniho tajemnika Ministerstva obrany (déle jen
»IST MO*) a sekce primyslové spoluprace a fizeni organizaci Ministerstva obrany (dale jen
,SPSRO MO%) resp. jeji odbor Fizeni organizaci (dale jen ,,ORO%), ktery odpovida za realizaci
procesnich postupil pii poskytovani dotaci statnim ptispévkovym organizacim.

Stavajici systém péce o valetné veterany, ktery byl vymezen dosavadni koncepci, je orientovan
na zajisténi zdravotnické a socidlni pomoci a je tak vhodné koncipovan predevSim s ohledem
na potieby druhovélecnych veterantl, ktefi predstavuji homogenni skupinu osob ve vysokém véku
s prakticky shodnymi potiebami péce, zejména v oblasti zdravotnické. Do takto nastavené¢ho
systému péce o druhovaleéné veterany se pfijetim zdkona o ucastnicich odboje a odporu proti
komunismu zaclenili i ti G€astnici tfetiho odboje, jimz byl pfiznan status valecného veterana.

1.5.1 Péce poskytovana vale€énym veteraniim

Novodobym valecnym veteranim v ¢inné sluzbé nalezi stejné¢ jako vSem ostatnim vojakiim

z povolani péte definovana zakonem ¢&. 221/1999 Sb.® Novodobym valegnym veteraniim mimo
¢innou sluzbu jsou napt. ve vojenskych zafizenich poskytovany rekreacni pobyty s ozdravnym

% Detailni informace o poskytované pééi (podle jednotlivych kategorii valeénych veterani) jsou obsaZeny v piiloze &. 2.
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programem, dvoulet¢ preventivni prohlidky ve vojenskych =zafizenich a zdravotni péce
ve vojenskych zdravotnickych zafizenich formou ambulantni péce, specializované ambulantni péce
a luzkové péce. Novodobi vale¢ni veterani v dichodovém véku mohou cerpat podobné vyhody jako
druhovalecni veterdni a vale¢ni veterani — ucastnici odboje a odporu proti komunismu.

Tezistém péce o druhovalecné veterany je vzhledem k jejich vysokému véku a zdravotnimu stavu
léebna péce poskytovana v 1éebné dlouhodobé nemocnych [Ustfedni vojenskd nemocnice —
Vojenska fakultni nemocnice Praha (dale jen ,,UVN-VoFN Praha“), Vojenska nemocnice Olomouc
(dale jen ,,VN Olomouc®)] a sociélni sluzby (UVN-VoFN Praha, VN Olomouc). Pro sobé&staéné
veterany je zajiiténo umisténi v Domové péée o valeéné veterany (UVN-VoFN Praha, VLRZ
Karlovy Vary), ktery Ministerstvo obrany zfidilo ana jehoz provoz pfispiva. Pacientim
s chronickym duSevnim onemocnénim, Alzheimerovou chorobou a riznymi typy demenci je urcen
Domov se zvladtnim rezimem (UVN-VoFN Praha). Kapacity téchto pracovist jsou uvedeny
v tabulce €. 5.

Mezi dal$i benefity, které Ministerstvo obrany muze poskytovat, patfi financni podpora
na lazeniskou lécebné rehabilitaéni péci a rekreacni pobyt, pfispévek na stravovani v rezortnich
stravovacich zafizenich, bezplatny prondjem prostor pro akce spolkil sdruzujicich prevazné vale¢né
veterany a pomoc se zabezpecenim pietnich akci véetné organizace Dne valecnych veterant.

Vsem valeCnym veteranim bez rozdilu je k dispozici psychologicka a duchovni sluzba, kterd mtze
byt poskytnuta i jejich rodinnym ptislusnikiim.

Jistou formu mordlniho ocenéni valenych veteranti predstavuje rovnéz udileni rezortnich
vyznamenani a pamétnich medaili a u byvalych vojaki 1 jmenovani do vyssi vojenské hodnosti.

Tabulka ¢. 5: Kapacity vybranych pracovist’ vojenského zdravotnictvi urcené pro valeéné veterany (stav 2016)

LDN | DPVV DSZ Stacionaf’ SZL Celkem®
UVN-VoFN Praha 26 9 30 0 10 75
VN Brno 0 0 0 10 0 10
VN Olomouc 17 0 0 0 10 27
VLRZ Karlovy Vary 0 28 0 0 0 28
Celkem 43 37 30 10 20 140

1.5.2 Dotace a dotacéni programy Ministerstva obrany

V souladu se Zasadami vlady pro poskytovani dotaci ze statniho rozpodtu Ceské republiky
nestatnim neziskovym organizacim (dale jen ,,NNO®) ustfednimi organy statni spravy poskytuje
Ministerstvo obrany NNO neinvesti¢ni statni ucelové dotace z dota¢niho programu ,,Péce o valecné
veterany“.” Cilem tohoto programu je zprostiedkovani pomoci valednym veterantim
pii plnohodnotném zapojeni do spolecenského zivota zejména v jejich pfirozeném prostiedi
a zabranéni jejich socidlnimu vylouceni, a to s kvalifikovanym piihlédnutim k jejich fyzickym
a psychickym schopnostem a moznostem. Program se realizuje prostfednictvim projekti NNO,
které zabezpeCuji za pomoci tzv. terénnich pracovnikii osobni a telefonicky styk s valeCnymi
veterany, zprostfedkovani informovanosti vale¢nych veteranti o Cinnosti Ministerstva obrany,
ozbrojenych sil a dalSich slozek a NNO, poskytovani poradenstvi valeCnym veteranim

7 V soucasnosti je tento stacionai uréeny piednostné pro valeéné veterany dle sdéleni feditele VN Brno vétsinou
naplnén civilni klientelou.

¥ LDN (lé¢ebna dlouhodobé nemocnych), DPVV (domov péée o valeéné veterany), DSZ (domov se zvlastnim
rezimem), SZL (socialn¢ zdravotni ltizka).

? Cilovou skupinu v tomto dotaénim programu piedstavuji G¢astnici narodniho boje za osvobozeni dle § 1 odst. 1 bodu
1 pism. a) — f) zédkona €. 255/1946 Sb., valecni veterani dle zakona ¢. 170/2002 Sb. a valecni veterani — ui¢astnici odboje
a odporu proti komunismu dle zakona ¢. 262/2011 Sb.
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a zprostfedkovani sluzeb socialni prevence. Soucasn¢ dochazi k vyhodnoceni ziskanych informaci
cevov v, 7 1
a zajisténi zpétné vazby pro poskytovatele dotace.'”

Ministerstvo obrany dale poskytuje investini a neinvesti¢ni dotace vojenskym nemocnicim
a Ustavu leteckého zdravotnictvi Praha (dale jen ,,ULZ Praha“) na kryti nebo &asteéné kryti,
nakladi vyplyvajicich ze zajistovani a poskytovani pfedevsim zdravotnich a socialnich sluzeb jinak
nehrazenych z vetejnych prostfedki a uréenych vyhradné valenym veterdnim. Kromé toho
vojenské nemocnice zajist'uji pro vale&né veterany fadu dalsich sluzeb,'" at’ jiZ souvisejicich s jejich
pobytem ve zdravotnickém zatizeni nebo umoziujicim nadstandardni zajisténi potiebné péce, a také
pro n¢ poradaji fadu kulturnich, spolecenskych ¢i vzpominkovych akei.

1.5.3 Pomoc ze strany statu (mimo rezort obrany)

V souvislosti s uvedenou klasifikaci vale¢nych veterant a nad jeji ramec je tfeba na doplnéni uvést,
7e zédkon &. 170/2002 Sb. specifikuje naroky a benefity, jez lze poskytovat ob&anim Ceské
republiky vyhradné z titulu statusu valecného veterdna, ale vedle toho existuji i1dal$i davky
a zvyhodnéni (pfiplatky k dichodu, pecovatelskd sluzba bez uhrady atd.), které lze povazovat
za soucast péce o valecné veterdny, avSak které jsou zakotveny v dalSich — obecnych — pravnich
predpisech [napt. v zdkoné¢ ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist
(dale jen ,,zakon ¢. 108/2006 Sb.“)]. Nejde sice o naroky, které by byly pfimo odvozeny
od postaveni véale¢ného veterana, avSak jsou vzajemné provazané a vyplyvaji ze specifi¢nosti
té které skupiny osob. Napiiklad vSichni druhovélecni veterdni jsou drziteli osvédceni dle zdkona

€. 255/1946 Sb., pticemz pravé od néj se odviji poskytovani celé fady sluzeb a narokd.

Daéle je tfeba zminit, ze ve vztahu k druhovalecnym veteraniim byla v minulosti pfijata celd fada
pravnich ptedpisti, na jejichz podkladé€ naleZelo ¢i nalezi témto osobadm jako vyraz ocenéni jejich
stateCnosti a hrdinstvi finan¢ni odSkodnéni v podobé jednordzové penczni ¢astky a opakujiciho se
priplatku a zvlastniho pfispévku vyplaceného spolu s dichodem. Narok na rtzné priplatky
k dichodu méla a ma téZ vétSina vale¢nych veteranii — ti€astnikli odboje a odporu proti komunismu,
kterym byla v minulosti rovnéz pfizndna jednorazova penézni ¢astka a cela fada finan¢nich nahrad.
Ze strany statu je v oblasti péce o valecné veterany podstatny narok druhovéle¢nych veterant
a valeCnych veterant — ucastnikii odboje a odporu proti komunismu, kteti podlé¢hali soudni
rehabilitaci dle zdkona €. 119/1990 Sb., o soudni rehabilitaci, na poskytovani pecovatelské sluzby
zcela bez thrady. Poskytovani pecovatelské sluzby bez Uhrady nalezi i pozlstalym manzelkdm
(manzeliim) po téchto osobach star§im 70 let."?

19 poskytovani individualni péde a podpory cilové skuping osob je v tomto dotaénim programu realizovano tymem
terénnich pracovniki, které v tomto roce na zékladé vysledkt vybérového fizeni zajistuje CsOL. Terénni pracovnici,
vétSinou byvali pfisluSnici ozbrojenych sil a dalSich slozek s organizacnimi zkuSenostmi, jsou k dispozici ve vSech
krajich Ceské republiky, spolupracuji s organy socidlni péce a s organy mistni samospravy a statni spravy. Pfi jednani
s valeCnymi veterany jsou zjiStovany potfeby jednotlivych valeCnych veteranii, které jsou nasledné predavany
k vytizeni mistnim samospravnym organiim, Ministerstvu obrany, Krajskym vojenskym velitelstvim a orgdntim socialni
péce.

" Vojenska nemocnice Olomouc napiiklad pro valeéné veterany soustiedi nékolik naroénych lékaiskych vysetieni,
ktera by jinak zabrala nékolik dni, do jediného dne a ve své Iékarné poskytuje valecnym veteraniim slevu na volné
prodejné zbozi.

2 PeGovatelska sluzba (terénni nebo ambulantni) se s vyjimkou nékladii za stravu poskytnutou v ramci zakladni ¢innosti
uvedené v § 40 odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 108/2006 Sb. poskytuje valecnému veteranovi na podkladé § 75 odst. 2
zékona €. 108/2006 Sb. zcela bez uhrady. Je vSak tfeba zminit, Ze naklady na poskytovanou pecovatelskou sluzbu jdou
k tizi doty¢ného poskytovatele.
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1.6 Vnimani valeénych veteranu verejnosti

Pojem véleCny veteran je u vétSiny vetejnosti dlouhodobé spojen s predstavou muzli a zen,
ktefi na frontach druhé svétové valky bojovali proti nacismu za obnoveni svobody a nezavislosti
Ceskoslovenska. K prokazané odvaze a hrdinstvi druhovaleénych veteranii projevuje spoleénost
vSeobecné uznani a uctu (jejich osudy jsou napft. soucasti skolni vyuky), avSak skupiné novodobych
valeCnych veteranl se zatim v Sir§Sim méfitku tolik pozitivni pozornosti nedostava, a to prestoze

------

Riznorodost spoleCenskych ndzori na pusobeni novodobych valeénych veteranii se zatim
nepodafilo systematicky obsdhnout a detailnéji klasifikovat, jelikoz zatim neexistuje priizkum,
ktery by statisticky ilustroval aktudlni stav. Provedeni adekvatniho prizkumu na toto téma muze
piedstavovat jeden z prvnich kroki ke zméné, nebot’” mlize pomoci odhalit pfi¢inu ptipadnych
negativnich postoji a ucinit rozhodné kroky k jejich napravé a tim i ke zméné¢ vnimani novodobych
valetnych veterand v ogich nadi spole¢nosti. Pozitivnim povzbuzenim muize byt fakt, z2 ACR
zaujima v prizkumech vefejného minéni jedno z cCelnich mist davéry ve statni instituce,
ptfestoze tato diveéra v ozbrojené slozky byla, na rozdil od zépadnich zemi, v obdobi pfed rokem
1989 zasadné narusena.

1.7 Diléi zavér analyzy

Z provedené analyzy vyplyva jednoznacny zavér, ze vedle dosavadni kvalitné¢ zabezpecované
péce o druhovalecné veterany bude postupem cCasu narGstat potieba zajistit péci zejména
o novodobé valecné veterany, ktefi jiz nyni pfedstavuji nejpocetnéjsi skupinu valeénych veterand,
kterou Ministerstvo obrany zabezpecuje. Naproti tomu pocty druhovaleénych veterani a téch,
jimZ byl pfiznan status vale¢ného veterana na zéklad€¢ zdkona ¢. 262/2011 Sb., se v poslednich
letech rychle snizuji. Stavajici systém péce o vale¢né veterany je ptitom dosud orientovan
ptedevsim na péci o veterany druhovalecné. Do budoucna je proto tfeba upravit soucasny systém
péce, v némz bude nejen zachovan a dale rozvijen stavajici velice dobry systém péce o valecné
veterany v seniorském véku, ale vnémZ budou zohlednény potfeby novodobych véle¢nych
veterantl (v tomto sméru nabidne vyrazné SirSi a komplexnéjsi pfistup). Nastaveni systému pak
musi byt (stejné€ jako tomu je v zahranici) zaloZeno na zvoleném zakladnim a neménném principu.
Tento princip vychazi z premisy, Ze prvoradé nese odpovédnost za sebe sama jednotlivec a stat ma
roli pouze podptrnou.

2. HLAVNI OBLASTI PECE O VALECNE VETERANY 2017-2021

Predkladana Koncepce péce o valecné veterany v letech 2017-2021 nahrazuje stavajici koncepci
na obdobi do roku 2017 a v ramci feSené problematiky vnimé kontext zhorSujici se bezpecnostni
situace ve svete. V neposledni fadé je 1 reakci na zménu branné legislativy, jeZ mimo jiné stanovuje
motivacni nastroje, v jejichz disledku dojde k navySeni poctu vojakli z povolani, kteti se budou
podilet na plnéni mezinarodnich zavazki Ceské republiky, coz logicky vyusti v navyseni poctu
vale¢nych veterant a tim 1 naslednych piijemcii péce. Z provedené analyzy stavajiciho stavu plyne
jednoznaény zaver, ze v nadchazejicim obdobi bude nutné se zaméfit na vytvoreni nového systému
péce o valecné veterany, ktery zachova a dale rozvine stdvajici systém péfe o druhovalecné
veterany, resp. o valecné veterany — Uc€astniky odboje a odporu proti komunismu (jejichz éra se
bohuzel pomalu uzavird) a doplni jej nové nastavenym, resp. potiebam novodobych vale¢nych
veterand uzpiisobenym systémem péce o tuto nejpocetnéjsi skupinu valeénych veterand. Zakladnim
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a nemeénnym principem urcujicim pro nastaveni systému péce o valecné veterany byl, vzhledem
k historickym a spole¢enskym souvislostem, zvolen princip respektujici osobnost jedince —
valecného veterana — a jeho plnou odpovédnost za sebe sama, piicemz role statu je chapana jako
pomocnd a podplrna.

2.1 Kategorie novodobych valeénych veterand, jejich zakladni
charakteristika, potireby a o¢ekavany vyvoj pocti

Pro dalsi rozvoj systému péce o valecné veterany je pro potfeby této Koncepce nutné v ramci
kariéry novodobych vale¢nych veterant rozlisit ¢tyfi kategorie:

1. NVV v ¢inné sluzbg,

2. NVV v ¢inné sluzb¢ pred ukoncenim ¢inné sluzby;

3. NVV mimo ¢innou sluzbu v produktivnim véku;

4. NVV mimo ¢innou sluzbu v diichodovém véku.

2.1.1 NVV - vojak v €inné sluzbé

Jde o ptislusniky ozbrojenych sil a dalSich slozek, ktefi jiz ve sluzebnim poméru vojaka z povolani
pusobi po urcitou dobu a péce o n¢ je plné zajisténa jak po strance zdravotni, socialni a benefitni,
tak i po strance psychologické (v¢. duchovni sluzby). Vymezeni jejich jednotlivych naroki
a podpory ze strany statu je obsazeno v zdkoné €. 221/1999 Sb. Zde je urcujici, Ze se jedna o vojaka
v ¢inné sluzbé a nikoliv to, Ze se jedna o vale¢ného veterana.

Tito valecni veterani totiz nejsou nijak zvyhodnéni oproti jinym vojakiim v ¢inné sluzbé, kteti se
zahranicni mise nezucastnili. Je Zadouci brat tuto skuteCnost na zfetel do budoucna
(napf. poskytnout pomoc pii hledani jiného mista sluzby, nabidnout piednostné absolvovani
odborného kurzu, rekvalifikaci nebo podporu v dal§im vzdélavani, atd.).

2.1.2 NVV - vojak v €inné sluzbé pred ukonéenim ¢inné sluzby

Jde o pfislusniky ozbrojenych sil a dalSich slozek, ktefi se sice stale nachdzeji v rezimu zakona
€. 221/1999 Sb., ale po urcité dobé stravené ve sluZzebnim poméru vojdka z povolani odchazeji
do civilniho Zivota, resp. se pfipravuji na tento odchod. Pro novodobé vale¢né veterany piedstavuje
piipravit na zménu dosavadnich zvyklosti a schopnosti. Jde bezesporu o naprosto zésadni,
pfelomovou ¢ast Zivota novodobych valecnych veteranii. VSe, na co se mohli dosud spolehnout,
bude kon&it a oni se ocitnou ve zcela novych situacich, na které nejsou pfipraveni.” Urgitou
komplikaci pro uplatnéni vale¢ného veterdna v civilnim zivoté€ a civilnich profesich miize byt i sam
fakt, ze jde o byvalého vojdka z povolani. V tomto ohledu v ¢asti spolecnosti stale pretrvava
rezervovany piistup. V dusledku nedostatecné ptipravenosti na civilni Zivot jim hrozi nezvladnuti
zivotnich prekazek, krizovych situaci a v kone¢ném dusledku rozpad rodin, socialni vylouceni
a dalsi socidln€ nezadouci jevy.

Prvotadou potiebou je pro tuto kategorii novodobych valecnych veteranti vcasnd a dikladna
pfiprava na odchod ze sluzby a pfiprava na Zzivot v civilni spoleCnosti, zejména detailni
informovanost o tomto procesu, poskytnuti rekvalifikace, podpora v dal§im vzdélavani a odborna

I x A _ y . C ok (- o i i
3 K vyse uvedenému je zapotiebi dodat, e mnozi novodobi vale&ni veterani, kteii rezort obrany opoust&ji, jiz nejsou
pfijemci vysluhového piispévku (nebo jen velice nizkého) a v piipadé neuplatnéni na trhu prace, jsou bezprostiedné
existenén¢ ohrozeni.
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piiprava na ziskani civilniho zaméstnani. Tyto aktivity jsou sice v zakoné¢ ¢. 221/1999 Sb. zahrnuty,
ale je tieba ze strany rezortu obrany uchopit proaktivnéji a vyclenit na jejich dostateCnou realizaci
vice finan¢nich prostiedki.

2.1.3 NVV - vojak mimo €innou sluzbu v produktivhim véku

Jedna se o byvalé pfislusniky ozbrojenych sil a dalSich slozek, kteii po urcité dobé stravené
ve sluzebnim poméru vojaka z povolani odesli mimo rezort obrany. Zdravotni stav je na rozdil
od novodobych véle¢nych veteranii v ¢inné sluzbé¢ jiz otazkou lezici zcela v jejich rukou a v jejich
plné odpovédnosti (k dispozici vSak maji moznost komplexni zdravotni péfe ve vojenskych
zafizenich). Maji za sebou vice ¢i méné uspésné budovani jejich nového spolecenského postaveni,
navazovani novych kontaktd (zvIast’ napt. po prest¢hovani ze stavajiciho posadkového mésta). Méli
by si byt plné¢ védomi zodpovédnosti za vlastni zivot.

V této fazi je, v ptipad¢ jejich zajmu, nanejvys vhodné byt ze strany rezortu novodobym valecnym
veterdnim v pfipadé feSeni vzniklych problémii pomoci a oporou. Proto je Zzadouci potradat
ve spolupraci s matetskym utvarem spolecna setkani byvalych ptislusnikd utvaru, kde pfirozenym
zpusobem vznikne prostor pro diskusi ¢i sdileni problémi a navrzeni jejich feSeni. Je potiebné
podporovat zapojeni této kategorie novodobych valecnych veterani do spolkového Zivota v oblasti
pomoci novodobym véleénym veteranim, coz by soufasn¢ mohlo spliovat i funkci jisté
psychologické pomoci (navrat novodobého valeéného veterana do vlastni a pro ného znamé
komunity), zaroven by pfipadna aktivita ve spolku na pomoc vale¢nym veteraniim mohla plsobit
pozitivné pro ty novodobé vale¢né veterany, ktefi dosud ve svém zivoté hledaji spravny smér,
anebo je jejich civilni zaméestnani dokazalo zajistit, ale jiz ne duSevné naplnit.

2.1.4 NVV - vojak mimo ¢€innou sluzbu v dichodovém véku

Jedna se o byvalé piislusniky ozbrojenych sil a dalSich sloZek, ktefi jiz jsou v diichodovém véku
a jsou pozivateli davek diichodového pojisténi (bez ohledu na to, kdo je platcem jejich dichodu).
Potfeby a problémy této skupiny novodobych véale¢nych veterant lze dobie predikovat na zakladé
zkuSenosti ziskanych pii péci o druhovale¢né veterany. Zasadni je pro né zabezpeceni kvalitni
zdravotni péce, bydleni a zabranéni socidlnimu vylouc€eni. Po strance spolecenské je pro né¢ vhodné
zajistit piilezitost k setkdvani s dalSimi novodobymi véale¢nymi veterany, a to jak ,,tematické* (napf.
valeCni veterani, ktefi se uCastnili stejnych misi), tak ,,mezigeneracni“ (napf. pofadani besed
pro Skolni mladez a vetejnost). Valecni veterani by tak méli mit trvale aZ do vysokého véku
(pochopitelné¢ v pfipadé zajmu) moZnost byt ,,soucasti vojenského spolecenstvi podle hesla
,Jjednou vojak, navzdy vojak. .

2.2 Oc¢ekavany vyvoj poctu valeénych veterant

Z dat, ktera jsou k dispozici, jasn¢ vyplyva, ze se etapa péfe o druhovalecné veterany pomalu
napliiuje. V této souvislosti je tieba upozornit na skutecnost, Ze je pred nami né€kolik let trvajici
,prechodné obdobi®“, kdy zafizeni poskytujici dnes péci predevSim druhovaleCnym veteranim,
budou po urcitou, Casoveé ohrani¢enou dobu do jisté miry nenaplnéna (z pohledu péce o valecné
veterany) a bude je tak mozné docasn¢ vyuzivat pro zadatele z okruhu civilnich osob, vcetné
vojenskych dichodcii. V zadném piipadé vSak nesmi dojit k ruSeni téchto kapacit, nebot’ budou
v blizké budoucnosti v plné mife vyuZzity pro péci o novodobé vale¢né veterany.

Nasledujici graf ilustruje interni prognozu poctu vale€nych veteranii v seniorském véku v pfistich
30 letech.
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Graf ¢. 1: Pocet vSech valeénych veteranu starSich 65 let nyni, za 15 a za 30 let
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Naésledujici tabulka popisuje rozdéleni novodobych valecnych veterani podle jednotlivych krajt
a dokumentuje riznorodost jejich rozmisténi.

Tabulka &. 6: Rozdéleni novodobych valeénych veterani podle krajii v Ceské republice (stav k 30. za¥i 2016)

KRAJ POCET NVV
Hlavni mésto Praha 764
JihoCesky 1577
Jihomoravsky 1250
Karlovarsky 217
Vysocina 796
Kralovéhradecky 546
Liberecky 543
Moravskoslezsky 1016
Olomoucky 2214
Pardubicky 1044
Plzerisky 754
Stredocesky 1096
Ustecky 792
Zlinsky 523

2.3 Hlavni oblasti péce o vale€éné veterany

Novy systém péce bude nastaven tak, aby reagoval na potieby novodobych vale¢nych veterana, tak
jak vyplyva z vySe uvedenych charakteristik a potieb jednotlivych kategorii novodobych véle¢nych
veterani. Duraz bude kladen predev§im na podporu zaméstnanosti, zajisténi rekvalifikaci
a vzdélavani, déale socidlni a komunitni péci [napfiklad prostfednictvim zfizovani komunitnich
center pro valeéné veterany — (dale jen ,,KCVV*®)], systematické rozSitovani benefitnich programu
uréenych pro novodobé valecné veterany, zdravotni a psychologickou péci a v neposledni fadé
na budovani pozitivniho obrazu novodobych vale¢nych veteranii ve spolecnosti. Problém v tuto
chvili pfedstavuje neuplnd znalost potfeb definovanych samotnymi novodobymi vale¢nymi
veterany, aproto je vsouCasné dobé nutno vychdzet z praktickych zkuSenosti a informaci
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shromazdénych OVV.'* Hlavni oblasti pé&e budou smé&fovany zejména k novodobym valeénym
veterantim, ktefi se chystaji na odchod do civilniho zivota a dale k tém, kteti jiz civilni zivot ziji
ajsou v produktivnim veéku. Pfi respektovani uvedenych charakteristik lze potfebnou péci
a podporu vale¢nych veterant rozd¢lit do tii hlavnich oblasti:
1. Oblast socialni (socialni pobytové sluzby, podpora zaméstnanosti, rekvalifikace,
vzdélavani, komunitni péce, prace s rodinami valeénych veteranii, benefitni programy).
2. Oblast zdravotni a psychologické péce.
3. Oblast medidlni zahrnujici opatfeni a ndstroje slouzici k budovéani pozitivniho obrazu
novodobych vale¢nych veteranti ve spolecnosti.'

2.3.1 Oblast socialni
2.3.1.1 Podpora zaméstnanosti

Zasadni otazkou v oblasti péce o novodobé valeéné veterany je podpora zaméstnanosti. Pfijemcem
této podpory budou predev§im novodobi vale¢ni veterani v ¢inné sluzbé pted jejim ukoncenim. Jiz
nyni je ziejmé, ze vojenské povolani nebude pro vétsinu vojakt profesi celozivotni, ale s ohledem
na svou narocnost zaméstnanim c¢asové ohranienym, jemuz se muZzi a zeny, ktefi se pro néj
rozhodnou, budou vénovat daleko kratsi dobu, nez tomu bylo v minulosti. Ozbrojené sily i dalsi
slozky tak jiz nyni opoustéji a 1 nadale budou opoustét vale¢ni veterani v produktivnim véku,
pro které bude teba zajistit fizenou ptipravu prechodu do civilniho zivota. Ta bude zahrnovat jak
pracovné poradenskou, financni, pravni, tak i1 psychologickou piipravu, slouzici k doplnéni
vzdélani a ziskani dovednosti, které vyznamné zvysi uplatnéni novodobych valecnych veterant
na trhu préce.

~ N 4

Ministerstvo obrany v nadchazejicim obdobi vyraznym zplsobem rozsiti a upevni spolupraci
s dal$imi rezorty, pifedevSim s Ministerstvem prace a socialnich véci a Urady prace, a zkvalitni
vzajemnou informovanost, ¢imz se zlepsi podminky vale¢nych veteranti pti hledani pracovniho
uplatnéni.

Ministerstvo obrany bude nadale rozvijet a propagovat verejné piistupnou databézi potencialnich
zam@&stnavatelll a pracovnich pfileZitosti pro valecné veterany, kterd na jednom misté soustfed’uje
pracovni uplatnéni pro novodobé valené veterany'®. Obdobnou veiejné p¥istupnou databazi bude
1 ta, v niZ budou uvedeny aktudlni mozZnosti zvySovani vzdélani na nejriiznéj$i urovni pro valecné
veterany, at' jiz jde o rekvalifikaéni kurzy, kurzy jazykové, ziskani stfedoskolského ci
vysokoskolského vzdélani. Ministerstvo obrany bude podporovat i dal§i moZnosti zam&stnavani
véale¢nych veteranti. Velkd pozornost bude i naddle v€novana pomoci tém valecnym veteraniim,
ktefi utrpéli zranéni béhem vykonu sluzby anebo prodélali zdvazné onemocnéni, jez jim zabranilo
v dal§im plsobeni v ¢inné sluzbé. Pro tyto osoby je potfeba vytvofit ndstroj, jenZ jim pomuze
nalézt opétovné pracovni uplatnéni, at’ jiz v fadach rezortu nebo v civilnim sektoru.

'* Pi stanoveni aktudlnich potieb jednotlivych kategorii novodobych vale¢nych veteranii byla vyuzita data a poznatky
shromazdéné OVV pii setkanich s piedstaviteli MO, GS ACR, veliteli vojenskych utvarti a zafizeni, vojenskych
nemocnic, Univerzity obrany, duchovni sluzby ACR i novodobymi vale¢nymi veterany (jak s témi, kteii dosud konaji
¢innou sluzbu, tak i témi, ktefi ji jiz opustili). Dilezité informace byly ziskany i od predstavitelti spolkd, které sdruzuji
novodobé valetné veterany a vyvijeji Cinnost v jejich prospéch. Vyznamnym zdrojem informaci o potiebach
novodobych vale¢nych veteranti by mél byt také projekt Péce o valecné veterany, ktery je realizovan v ramci dota¢niho
programu Ministerstva obrany. Do tohoto projektu byli novodobi vale¢ni veterani zahrnuti v letoSnim roce vubec
poprvé a jeho vyhodnoceni bylo provedeno na konci roku 2016.

1V této oblasti bude OVV uzce spolupracovat s odborem komunikace SST MO.

'® Databaze potencilnich zamé&stnavateld a pracovnich piileZitosti pro valetné veterany je dostupna na webové strance
Ministerstva obrany www.veterani.army.cz.
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2.3.1.2 Rekvalifikace

Pfijemcem této péce budou zejména novodobi valecni veterani — vojaci v ¢inné sluzbé pred jejim
ukoncenim. Ministerstvo obrany se v nasledujicim obdobi zaméfi na vyrazné rozsifeni spektra
stavajicich rekvalifikacnich kurzl, pfedevsim pak téch, které mohou zasadnim zplisobem vyuzit
specifické schopnosti, které valeni veterani ziskali v profesi vojdka z povoldni, a mohou tak
zhodnotit jejich potencidl (napt. zachrannd zdravotnickd sluzba, fidici tézké techniky,
bezpe€nostni sluzba apod.). Nabidku rekvalifikaci pfitom bude zapotfebi modifikovat tak,
aby co nejlépe reflektovala aktudlni pozadavky na trhu prace, ¢ehoz bude dosazeno tuzkou
spolupraci s ufady prace pti zavedeni nezbytné zpétné vazby. Jako mimoradné dulezita se v této
souvislosti jevi spoluprace se statnimi podniky zaloZzenymi Ministerstvem obrany, které mohou
valeénym veterantim nabidnout nejen cilenou rekvalifikaci, ale i nasledné trvalé zaméstnani.'’

2.3.1.3 Vzdélavani

Z povahy péce plyne, Ze jejimi pfijemci budou piedevsim novodobi vale¢ni veterani — vojaci
v ¢inné sluzbé pied jejim ukoncenim. Z hlediska vzdélavani valecnych veterana a dalSich aktivit
v jejich prospéch vyuzije Ministerstvo obrany v plné mife stavajici kapacity vojenskych
vzdélavacich instituci pfedevS§im Univerzity obrany v Brné (dale ,,UO*), Vojenské stfedni Skoly
a Vyss8i odborné Skoly Ministerstva obrany v Moravské Tiebové a v pfipadé potieby i civilnich
vzdélavacich instituci, a to poskytnutim vojenskych stipendii ¢i finan¢nich piispévkl na studium.
Stavajici kapacity UO mohou byt vyuzity ke specidlnim vzd€lavacim kurziim pro valecné
veterdny, jez budou organizovdny ke zvySeni financni gramotnosti, stejné jako orientaci
v socidlné-pravni problematice. UO bude také schopna napomoci pii analyze populace
novodobych valeénych veterdani opoustéjicich ozbrojené sily a dalsi slozky, jejich potieb
z hlediska pozadavkd na trhu prace a mize byt vyuzita rovnéz jako forum pro dialog v oblasti
socialni a komunitni podpory, stejné€ jako vazby na potencidlni zaméstnavatele. V neposledni fadé
se jevi jako dulezité¢ zapojit studenty UO do Setfeni na téma potfeb novodobych vale¢nych
veterand, feSeni nekterych projekti péce o novodobé valecné veterdny, a to i v ramci diplomovych
a bakalarskych praci (naptiklad srovnavaci studie vénované péci o valecné veterany v ruznych
evropskych zemich). UO bude rovnéz sehrdvat i roli mista, kde se budou setkdvat novodobi
valecni veterani s budouci generaci diistojnikti ozbrojenych sil.

2.3.1.4 Komunitni péce a prace s rodinami valeénych veterani

Piijemci péfe budou predev§im novodobi véale¢ni veterdni — vojaci v ¢inné sluzbé i novodobi
vale¢ni veterani — vojaci mimo ¢innou sluzbu v produktivnim véku. Ministerstvo obrany bude
v nadchazejicim obdobi vénovat vyraznou pozornost péci o valecné veterany v oblasti socidlni
a komunitni péce, a to jak u téch, ktefi se vraci z nasazeni v ramci zahrani¢nich operaci, tak 1 téch,
kteti jiz ozbrojené sily a dalsi slozky opoustéji, a kde je zddouci vynaloZit mimotadné Gsili k jejich
bezproblémovému zatazeni do civilni spole¢nosti. Ve spolupraci s UO budou vytvofeny specidlni
programy podporujici resocializaci valecnych veteranl, rozsifujici dalsi mozZnosti jejich
vzdélavani i1 trdveni volného Casu (Kurz tietiho véku, programy pro KCVV apod.).

'7Zajimavou nabidkou je z tohoto pohledu napiiklad moznost rekvalifikace (s celostatné platnym certifikitem) na Fidice
sanitky (zachranare), sniz pfislo v zafi 2016 vedeni prazské Zachranné sluzby. V ramci projektu dojde nejen
k poskytnuti nezbytné rekvalifikace, ale i nasledného zaméstnani (vcetné ubytovani pro mimoprazské uchazece).
Intenzivni tfimésicni rekvalifikaéni kurz bude zajemcim hradit Ministerstvo obrany a zahajen bude od ledna 2017.
Projekt by mél v nésledujicich n€kolika letech dat praci piiblizn€ Ctyfem az péti desitkhm novodobych valecnych
veterand.
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Znacny daraz bude na vSech urovnich kladen na spolupraci srodinami valeCnych veterand.
Nékteré Gtvary ozbrojenych sil jiz maji vytvotren vlastni systém péce o rodiny svych ptisluSnikl —
tzv. komise pro rodinu'®. Ministerstvo obrany podpoii vznik obdobnych aktivit i u tdch Gtvari,
kde dosud neexistuji, a to v uzké spolupraci s vrchnimi praporciky, psychology a duchovni
sluzbou ACR.

Mimotadnd pozornost bude i nadale vénovana rodindm téch vale¢nych veterant, ktefi pfisli
o zivot pii1 plnéni sluzebnich ukoli, a to at’ jiz v bojovém nasazeni v rdmci zahrani¢nich misi,
nasledkem tézkého trazu & vazného onemocnéni na izemi Ceské republiky. Ministerstvo obrany
v té souvislosti rozpracuje stavajici fungujici systém jako nastroj komplexni krizové péce o rodiny
ranénych a padlych véaleénych veteranii tak, aby mohlo dojit k nendsilnému zaclenéni OVV
do tohoto procesu poskytované péce a podpory. K tomu vytvori pracovni pozice odbornych
pracovnikd, ktefi se v piipad¢ akutniho problému spoji s rodinou postizeného vale¢ného veterana
a poskytnou ji veskeré informace o moznostech feSeni vazné situace, pomohou kontaktovat
lécebnd zatizeni, zajisti psychologickou pomoc, propoji postizené a jejich rodiny s rodinami
valeénych veterant, ktefi si jiz obdobnou situaci prosli apod. Velice dulezit¢ je inadale
pokracovat v organizaci setkavani rodin padlych a zemielych valeénych veterani s ministrem
obrany v ramci tzv. Cesty za svétlem.

K podpofte tohoto tsili bude vypracovan metodicky material vymezujici postupy, jak fesit krizové
situace (pfi zranéni ¢i Umrti valecného veterana, pii ztrat¢ zaméstnani apod.). Tim se vytvori
predpoklady k zamezeni opakované nutnosti hledani specifického feseni ad hoc.

Vhodnym mistem pro udrzeni kontaktu novodobych valecnych veteranti (véetné jejich rodinnych
ptislusnikll) s Ministerstvem obrany a vojenskym prostiedim budou KCVV. V ptipadé potieby
mohou plnit funkci kontaktniho mista pro pomoc pfi feSeni krizovych zivotnich situaci téchto
osob a jejich rodin. V daném kontextu je zasadni, Zze novodobi véle¢ni veterani mimo ¢innou
sluzbu neztrati kontakt s prostfedim, které velmi dobfe znaji, celou vojenskou kariéru se v ném
pohybovali a disponuji v ném socialnimi vazbami. To vSechno jsou okolnosti, které mohou spolu
s dal§imi ukoly, které budou KCVV plnit, velmi dobfe zafungovat a napomoci piedejit vzniku
socialn€ nezadoucich jevi.

2.3.1.5 Benefitni programy pro vale¢né veterany

Ministerstvo obrany bude 1 v nadchazejicim obdobi v uzké soucinnosti s dal$imi statnimi
institucemi 1 soukromymi subjekty budovat a nadile rozSifovat systém benefiti urcenych
pro vale¢né veterany. Zasadi se rovnéz o zlepSeni informovanosti valeCnych veterani
o jednotlivych benefitech a jejich dostupnosti.

2.3.2 Oblast zdravotni a psychologické péce

2.3.2.1 Zdravotni péce

Rozhodujici soucasti péce o valecné veterany musi byt i nadale zdravotni péce, kde je nutno stale
zkvalitnovat a rozvijet stavajici systém vcetné nezbytné preventivni péce tak, aby jim byl systém
kdykoliv schopen poskytnout nejlepsi moznou pomoc. Lze totiz ptedpokladat, Ze nejmladsi
rocniky vale¢nych veterant (pokud neutrpi zavazné zranéni) nebudou zpocatku zadnou specialni

Vedle pravidelného informovani rodin a pomoci pii feSeni kazdodennich problémi, které se mohou v Zivotd
vale¢nych veteranti vyskytnout, jsou rodinni pfislusnici padlych kolegl pravidelné¢ zvani na vyznamné akce utvaru
(néstup ke dni utvaru, reprezentacni plesy a podobné¢), kde maji statut VIP hostti.
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zdravotni péci potiebovat (s vyjimkou cilené prevence). To se vSak miize velice rychle zménit
po absolvovéani n€kolika misi, a to zejména u téch piislusnikii ozbrojenych sil a dalSich slozek,
ktefi jsou zafazeni na bojovych pozicich, kde dochazi k pomémné rychlému opotfebovavani
organismu v disledku naro¢né sluzby.

V nékolika nasledujicich letech Ize v oblasti zdravotni péCe ocekavat urcité prechodové obdobi,
které bude vyvolano vyraznym ubytkem druhovalecnych veterani a prozatim relativné malym
poctem novodobych véleénych veterantt v diichodovém véku. Tato skuteCnost vSak nesmi vést
k mylnému zévéru, ze je mozné stavajici vybudované a dobte fungujici kapacity péce o vale¢né
veterany v seniorském véku zruSit nebo pievést na jiny typ péCe. Naopak, vzhledem ke stdvajicim
vyzkumim je zapotfebi pocitat s nutnym navySenim kapacity zdravotni péce pro novodobé
valecné veterany, nebot’ je jiz nyni jasné, ze zanedlouho (v horizontu 6-8 let) nebudou stavajici
kapacity dostatovat."”” Ve zminéném preklenovacim obdobi je mozné existujici &i nové vytvorené
kapacity vyuzit ve prospéch vojenskych diichodcti, mladsich roénikli valeénych veterani ¢i civilni
vetejnosti, pficemz v ptipadé potieby budou postupné plynule prevadény ve prospéch novodobych
vale¢nych veterand.

2.3.2.2 Psychologicka péce

Primarnim ukolem psychologické péce ve vztahu k novodobym valecnym veteranim bude
i nadale poskytnuti kvalitnich sluzeb a podpory, a to zejména v oblasti mirnéni dopadd naroc¢né
vojenské profese, vykondvané ve ztizenych podminkach. Jako mimotadné dilezita se jevi
psychologicka podpora novodobych valecnych veterant a jejich rodin, jak pfed misi, tak i v jejim
pribéhu, stejné jako po jejim ukonceni. A to predevSim u téch vojaka, ktefi prosli bojovym
nasazenim, a u nichz se predpokldda mozny rozvoj posttraumatické stresové poruchy (dale jen
,PTSD®). Pravé PTSD je tfeba v nastdvajicim obdobi vénovat rozsdhlou pozornost a zahdjit
Sirokou osvétovou kampan o jejich ptiznacich a Skodlivosti a pro eliminaci rizik souvisejicich
snasledky PTSD u novodobych valecnych veteranli pfipravit a vySkolit ve vojenskych
nemocnicich a dalSich zafizenich rezortu Ministerstva obrany odborniky, ktefi budou schopni
novodobym vale¢nym veteranlim postizenym PTSD poskytnout u€¢innou terapeutickou pomoc.

Ve spolupraci s psychologickou sluzbou a duchovni sluzbou ACR bude OVV vyrazné
spolupracovat s rodinami téch novodobych véle¢nych veterand, ktefi pfisli o Zivot pii plnéni
sluzebnich ukold anebo zemieli v dusledku tézkého onemocnéni. Zapoji se do organizovani
a prib&hu spolecenskych setkani rodinnych pfislusnikii vale€nych veterani stejné jako
poziistalych po padlych novodobych vale¢nych veteranech.

Vzhledem k rostoucimu poctu novodobych véleCnych veteranli a moznému spektru nasazeni

ozbrojenych sil a dalSich slozek v zahrani¢nich operacich je tfeba provést analyzu potiebnosti této
péce a podle jejich vysledkli nasledné zvazit navySeni poctu psychologl — idealné z tad vojaki

" Vyznamna podpora pro druhovaleéné veterany bude zapotiebi jesté piiblizné 3 az 4 roky. Dnesni troven pokud jde
o pocet zabezpecovanych (nyni vSak jiz novodobych valeénych veterantt) bude pickonana pfiblizné v roce 2025,
kdy dosahne poctu asi 1100 osob a od té¢ doby bude neustale nardstat. Jestlize je v soucasné dobé ve véku nad 65 let
zabezpeCovano 196 novodobych valecnych veterdnt a piiblizn€é 700 druhovaleénych veterant, tedy necelych 1000
osob, za 15 let bude ve vé€ku nad 65 let asi 3 500 novodobych vale¢nych veterand, tedy pfiblizné tfiaptlkrat vice! Za 30
let ptekroci dnesni typicky valecny veteran, kterému je nyni 35 let hranici 65 let a za stejnou dobu se pocet novodobych
valecnych veteranti zvysi o ptiblizné 12 000 osob. Pocet novodobych vale¢nych veteranti do veku 76 let tak bude Cinit
21 000 osob. Celkovy pocet zaopatiovanych do teoretického veéku 100 let by tak mél Cinit ptiblizn€ 25 000 novodobych
valecnych veterdni! Ve véku 65 az 76 let pfitom v té dob¢ jiz bude na 8 400 osob, tedy osm a pul krat vice nez nyni.
SVOBODA, Martin: Uloha vojenské zdravotnické sluzby v oblasti zdravotni a socialni péte o vale¢né veterany.
Zavérecna prace v Kurzu generalniho stabu. Univerzita obrany. Brno 2016, s. 25-26.
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z povolani, ktefi sami maji osobni zkuSenost s nasazenim v zahrani¢nich operacich. Jako velice
dilezité se jevi rozsiteni spoluprace psychologl vojenskych nemocnic s psychology posadkovymi,
a to jak za ucelem profesionalni podpory v oblasti klinické psychologie, tak 1 pokud jde o sbér
a vyzkum dale vyuzitelnych dat, jejichz vyhodnoceni mize napomoci zkvalitnéni systému péce
o novodobé vale¢né veterany. V oblasti psychologické péce je nezbytné i nadale budovat divérny
charakter psychologické podpory, vcetné zaruceni anonymity (je-li to mozné i ve spolupraci
s duchovni sluzbou ACR).

2.3.3 Oblast medialni a propagacni

Jak potvrzuji zahrani¢ni zkusenosti, jednou z kli¢ovych otazek péce o novodobé valecné veterany
a jejich uspésného zaclenovani do civilniho zivota, je budovani jejich pozitivniho obrazu
ve spolecnosti. Proto se v nasledujicim obdobi Ministerstvo obrany zamé&fi na pozitivni propagaci
ozbrojenych sil a dalSich slozek. Jejich prostiednictvim dojde i k propagaci novodobych
valeénych veterdnd, jejich skutecného vyznamu a k vyhledavéni a zvefejnéni Zivotnich osudi
realnych hrdint, ktefi si zaslouzi uctu a spolecenské uznéni. V tomto sméru bude zintenzivnéna
komunikace s vefejnosti jak prostiednictvim celostatnich, tak regionalnich médii, stejné jako
socialnich siti a webovych stranek.

Jako dilezité se jevi navazéni spoluprace s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
a vytvoreni vzdé¢lavaciho programu, ktery by predstavil novodobé vale¢né veterany a jejich praci
obcanii k obrané¢ statu (POKOS), ktery si béhem kratké doby ziskal na Skolach znaénou
popularitu.

Na useku spoluprace se spolky vyvine Ministerstvo obrany zvySené Usili k zapojeni novodobych
véalenych veterant do projektl a akci, které jsou poraddany organizacemi sdruzujicimi vale¢né
veterany, bude se podilet na popularizaci téch projekti, které budou v souladu s touto koncepci,
a bude vyrazn€ podporovat novodobé valecné veterany v jejich aktivitdch na pomoc vlastni cilové
skuping.

2.4 Novy systém péce o vale€né veterany

Zakladni prioritou Koncepce je navrh systémového piistupu, ktery zaktualizuje stavajici fungujici
proces péce o druhovalecné veterany, piizpiisobi ho potfebam péce starSich novodobych valecnych
veterand a zarovenl vybuduje novy systém péce o novodobé valecné veterany. Tento novy systém
péce bude nastaven tak, aby postihoval a fesil potfeby novodobych véale¢nych veterdni béhem celé
jejich kariéry. ZaloZzen bude i nadéle na principu odpovédnosti piijemce péce (tedy valecného
veterdna) za sebe sama, se stanovenim pravidel odpovidajici podpory a pomoci poskytované
ze strany statu. Tento princip pfitom musi zlstat zachovan po celou dobu jeho existence. Nastaven
ptitom bude tak volng, aby byl schopen pruzné reagovat na potieby novodobych valecnych veteranti
v dynamicky se ménicim prosttedi.

Vekova skladba valecnych veteranli pfitom bude v nasledujicich desetiletich mnohem pestiejsi,
nez je tomu dnes. Bude zahrnovat jak valecné veterany na pocatku vojenské kariéry, tak valecné
veterany na vrcholu kariéry (pfed i po odchodu do civilniho Zivota), stejn¢ jako valecné veterany
v seniorském véku. Této rtznorodé veékové skladbé budou odpovidat i odlisSné pozadavky.
U starSich novodobych véle¢nych veterani bude systém péce obdobny jako v soucasnosti
poskytovany systém péce o druhovalecné veterany, v piipadé mladSich novodobych valecnych
veteranll se bude systém soustfedit na otazky podpory zaméstnanosti, rekvalifikace, vzdélavani,
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stejné jako na oblast socidlni a komunitni péce. V neposledni fad¢ bude velka pozornost vénovana
budovani pozitivniho obrazu novodobych véale¢nych veterant ve spolecnosti, coz je tikol naro¢ny
a dlouhodoby.

Zasadni krok k dalSimu zlepSeni stavajici situace tak predstavuje nastaveni systémovych pravidel,
jez jasné urc¢i, které konkrétni slozky Ministerstva obrany budou plnit jaké ukoly a jakym
zpusobem bude provazéana jejich vzdjemnd Cinnost (a to i v pfipadé v soucinnosti s civilnim
sektorem). Podrobnéji jsou tato opatfeni analyzovana v ptiloze ¢. 3. K vyhodnoceni Gc¢innosti
systému bude pfipraven mechanismus, jenz zajisti, Ze nastaveny systém péce bude v pravidelnych
intervalech podrobovan revizi, s naslednymi pfipadnymi korekcemi. Z logiky véci vyplyva,
ze v systému péce o valecné veterany bude i do budoucna zachovana zasadni role Ministerstva
obrany, které bude uzce spolupracovat s Ministerstvem prace a socidlnich véci, Ministerstvem
financi, Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy 1 s dal§imi rezorty. Gestorem péce
o vale¢né veterany bude i nadile OVV, jenZ bude v souladu se svou plisobnosti stanovenou
Organiza¢nim fadem MO a v souladu s pravnimi, sluzebnimi i vnitinimi predpisy, péci o valecné
veterany koncep¢né fidit, zajiStovat a koordinovat.

2.5 Finanéni zabezpeceni aktivit ve vztahu k valeénym veterantiim

Otazka finan¢niho zabezpeceni jednotlivych aktivit je nepochybné otazkou velmi vyznamnou,
stejné jako ptesné definovani ¢asového ramce pro plnéni jednotlivych Cinnosti, resp. pro stanoveni
pocatku realizace aktivit nové vytvarenych. Tato Koncepce vSak definuje pouze obecné sméry,
jimiz by se méla péce o valecné veterany ubirat. Pfesnou a jednoznacnou specifikaci konkrétnich
¢innosti, jejichz prostfednictvim budou naplnény aktivity a oblasti definované v ptiloze €. 3,
véetné jasného casového ramce a definovani vécné pfisluSnych utvari Ministerstva obrany
(déle téz ,,MO*), bude v ndvaznosti na tuto Koncepci zapracovavano do samostatnych ukolovych
listl. Vychazi se pfitom z té premisy, Ze aktivity, které jsou realizovany a naplanovany ve vztahu
k valenym veteranim jednotlivymi utvary MO v soucasnosti (aktivity zminéné v ptiloze ¢. 2),
budou i v nasledujicim obdobi zabezpecovany stejnym zpiisobem, jako tomu bylo doposud. Pokud
se vSak jedna o finan¢ni zabezpeceni a planovani financnich prostfedkil, postupné bude dochazet
k jeho preneseni do gesce OVV, resp. naméstkyné pro fizeni sekce pravni Ministerstva obrany (déle
jen ,,Ni SPrav MO*) jakoZto manazera 2. cile. VeSkeré ,,nové* aktivity, které budou realizovany
v navaznosti na vysledky analyzy potieb novodobych véle¢nych veteranii dle této Koncepce,
jizbudou po strance financni (vCetné¢ planovani) pln¢ zabezpeCovany ztrovné OVV,
resp. Nf SPrav MO (na zakladé udaji a podkladl ziskanych od dotéenych subjektt, které budou
tyto Cinnosti realizovat) a finan¢ni zabezpeceni tak bude feSeno prostfednictvim standardnich
planovacich procest. Vyjimkou budou ptipady, kdy dojde mezi dotéenymi subjekty k dohod¢
0 jiném zpusobu planovani.

Ve vztahu k aktivitdm definovanym v ptiloze €. 3 tak v tuto chvili nelze pfesné naklady predikovat
a dale jsou uvedeny pouze predpokladané ndklady vztahujici se k aktivitam dle ptilohy €. 2.

a) Financ¢ni zabezpeceni aktivit pfispévkovych organizaci MO ve vztahu k valeénym veteraniim
dle ptilohy ¢. 2.

Vy¢isleni a predikce nakladi vojenskych nemocnic, ULZ Praha a Vojenskych lazeiiskych

a rekreaCnich zafizeni (dale jen ,,VLRZ*) na poskytované sluzby véale¢nym veteranim dle ptilohy
¢. 2 této Koncepce je obsazena v tabulce €. 7:
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Tabulka €. 7: Financ¢ni zabezpeceni péce o valecné veterany dle prilohy €. 2 v ramci piisobnosti organizaci MO

(v tis. K¢&)

2015 2016 2017 2018 2019 2020
UVN-VoFN Praha 55330 55 600 58200 77 000 77 100 77 200
VN Olomouc 5731 6 900 7 400 8 000 8 700 9315
VN Brno 950 2 000 2560 2700 2800 2 950
ULZ Praha 792 597 650 650 820 820
VLRZ 15338 22 506 18 106 18 406 19 306 20 406
Celkem 78 141 87 603 86916 106 756 108 726 110 691

Vydaje jsou kalkulovany na zdkladé¢ odhadi vyvoje poctu valenych veteranti a na zékladé
pozadavklli na rozSifovani stavajicich kapacit a typa sluzeb =zajiStovanych vojenskymi
nemocnicemi, ULZ Praha a VLRZ.

UVN-VOoFN Praha piedpoklada vyuziti plné kapacity a sluzeb komplexniho centra péée o valeéné
veterany po dokonceni 2. a 3. etapy jeho rekonstrukce v roce 2018.

VN Olomouc ptedpokladéd plynulé akceptovani zvySujici se poptavky po zajistovanych sluzbach
pfedevSim pro klienty LDN a socialnich lizek a v oblasti preventivni péfe a poradenstvi
a rozSifovani ,,doplitkovych sluzeb* — napt. v roce 2016 bude zahdjen projekt navstévni sluzby
v domécnostech vale¢nych veterant.

VN Brno planuje zahéjeni provozu komunitniho centra pro valecné veterany, které bylo otevieno
v listopadu 2016, a jeho plné vyuziti v roce 2017; v souladu s planovanym rozvojem a rekonstrukci
aredlu nemocnice také vybudovani kapacit pro stacionarni komplexni péce o valecné veterany
v roce 2021.

ULZ Praha v roce 2015 zrealizoval potiebné investice do infrastruktury a informaénich technologii
pro zahajeni projektu preventivni péfe o valecné veterany specificky zaméteného na zdravotni
problematiku letcti a 1étajiciho personalu. V roce 2016-2017 se ptedpokladd postupné naplnéni
a vyuziti tohoto projektu.

VLRZ ptedpoklada plynulé akceptovani zvysujici se poptavky po zajistovanych sluzbach.

Pro uplnost je tfeba dodat, Ze piiblizné 43 % uvadénych nakladi vojenskych nemocnic a ULZ Praha
je a bude hrazeno z prostfedkli vefejného zdravotniho pojisténi a pirispévkli Ministerstva prace
a socialnich véci.

Vy¢isleni a odhad podilu nakladit MO na nékladech péce o vale¢né veterany zajiStované v oblasti
zdravotnich a socialnich sluzeb VN, ULZ Praha a VLRZ je znazornéno v tabulce €. 8.

Tabulka ¢. 8: Vy¢isleni a odhad podilu naklada MO na nikladech péce o valecné veterany zajist'ované v oblasti
zdravotnich a socialnich sluzeb (v tis. K¢):
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2015 2016 2017 2018 2019 2020
UVN-VOoFN Praha 17 650 11 800 18 180 24 077 24 177 24 277
VN Olomouc 3431 3600 4015 4230 4 455 4 680
VN Brno 0 350 780 810 860 900
ULZ Praha 680 537 571 571 721 721
VLRZ 14374 21 100 16 970 17 250 18 095 19 130




Celkem 36 135 37387 40516 46 938 48 308 49 708

b) Finan¢ni zabezpeceni aktivit pro valeéné veterany uvedenych v ptiloze ¢. 2 v ptisobnosti OV'V.

Odhad poctu vale¢nych veteranti, jimz bude v nasledujicim obdobi poskytnuta finan¢ni podpora
na lazenskou lécebné rehabilitacni péci ¢i rekreacni pobyt dle zékona ¢. 170/2002 Sb. a predikce
naklad v té souvislosti vynakladanych je obsazena v tabulce €. 9:

Tabulkzz:) €. 9 - Odhad vynakladané finan¢ni podpory na lazeiiskou lécebné rehabilitacni péci a rekreacni
pobyty™ .

2017 2018 2019 2020 2021
Lazensky lécebné
rehabilitacni pobyt 520 599 656 629 699
Rekreaéni pobyt 210 249 278 314 349
Celkem 12 700 000 14 672 000 16 100 000 15 722 000 17 472 000

Jak jiz bylo zminéno, kazdoro¢né¢ jsou ze strany MO poskytovany dotace NNO v ramci
vyhlaSenych dotacnich programi pro dany rok. V tabulce €. 10 jsou uvedeny finan¢ni prostiedky,
které budou vyclenovany v nasledujicim obdobi na program s ndzvem ,,Péce o vale¢né veterany*.

Tabulka ¢. 10 - Dotace pro NNO

Dotacni program 2017 2018 2019 2020 2021

Péce o valecné veterany 5000 000 5000 000 5000 000 5000 000 7 000 000

2.6 Planovana opatreni

2.6.1 Organizac¢ni zmény, systém spoluprace

Vzhledem k tomu, ze vécnym gestorem péce o véaleCné veterany je v rdmci Ministerstva obrany
OVYV, bude s pfijetim Koncepce v ramci svéfené pusobnosti a v zajmu zkvalitnéni péce o valecné
veterany navrzena jeho restrukturalizace tak, aby mohl efektivné zajiStovat nové ukoly,
které vyplynou ze zjisténych potieb novodobych vale¢nych veteranti. Tato restrukturalizace se bude
odvijet od provedené analyzy pravnich predpisi a jejich zmén. OVV =ziroven vyrazné
na syst¢tmovém zaklad¢ zintenzivni spolupraci s dal§imi pracovisti Ministerstva obrany,
ozbrojenych sil a dalSich slozek tak, aby byly co nejlépe vyuzity stavajici prostiedky a kapacity
Ministerstva obrany v této oblasti a péfe o valecné veterany mohla byt fizena a efektivnim
zpusobem koordinovéana z jednoho mista.

Jako koordina¢ni a poradni misto pro napliiovani Koncepce a nastroj pro vyhodnocovani ti¢innosti
systému bude na trovni Nf SPrdv MO navrZena pracovni komise jmenovand ministrem obrany
aslozena ze zastupci OVV, SST MO, SPSRO MO (pfedeviim ORO), GS ACR, zdravotnické
sluzby, duchovni sluzby, UO a zastupciit NVV.

%'V tabulce jsou kalkulovany oba druhy finanéni podpory pro jednotlivce, pfi¢emz na lazeiiskou 1é¢ebné rehabilitagni
péci se vychazi z maximalni mozné castky, jiz lze jednotlivci poskytnout — tj. 22 000 K¢. Pro rekreacni pobyty
se vychazi z Castky 6 000 K&. Vychazi se pfitom z té skutecnosti, ze pomér mezi poskytovanou finan¢ni podporou
na lazensky lécebn¢ rehabilitacni pobyt a na rekreacni pobyt je u novodobych vale¢nych veterand 2:1. Do roku 2019
jsou zohlednény i pocty druhovalecnych veteranti, nasledné jiz je pracovano pouze s odhadem valeCnych veterant
novodobych.
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OVYV bude rozvijet blizsi spolupraci s jednotlivymi vojenskymi Utvary a zafizenimi, pii¢emz bude
klast dliraz na osobni setkani zastupci odboru s funkcionafi vySe uvedenych slozek, seznameni
s aktualni situaci a stavajicimi problémy a potfebami novodobych vale¢nych veterant. Ziskané
informace a zkuSenosti vyuZije a vrdmci moznosti navrhne jejich zavedeni do praxe. Tyto
informace rovnéz vyuzije k modifikaci a zkvalithovani programu péce o valecné veterany tak,
aby byl co nejkomplexnéjsi.

OVV bude vyrazné spolupracovat se statnimi ufady i samospravnymi celky v péci o novodobé
vale¢né veterany. V nadchézejicim obdobi bude navazano, ptipadné dale prohlubovano partnerstvi
s vybranymi zahrani¢nimi organizacemi, které se vénuji péci o novodobé vale¢né veterany.

OVYV bude iniciovat a podporovat zkoumani problematiky péce o novodobé vale¢né veterany, a to
piredevsim ve spolupraci s UO a pfipadn¢ i s dalSimi vysokymi Skolami v Ceské republice
(vyzkumné projekty, zadani témat diplomovych a bakalatskych praci).

2.6.2 Opatreni v oblasti evidence a statistiky

OVV zmapuje veskeré moznosti a nastroje soucasné databdze obsahujici centralni evidenci
valeénych veteranii s cilem plné vyuzivat tato data ke zlepSovani péce o vale¢né veterany,
jeji koordinaci a dlouhodobou prognézu jejiho vyvoje. OVV bude v souladu s pravidly na ochranu
osobnich udaji vést a prakticky vyuzivat evidenci zemielych a ranénych novodobych valecnych
veterantl.

2.6.3 Legislativni zmény a zmény vnitrorezortnich predpist

OVYV provede analyzu pravnich, vnitinich a sluzebnich ptedpisii a pfipadné€ navrhne jejich Upravu
tak, aby co nejlépe podporovaly péci o valecné veterany. V této souvislosti se zaméefi mimo jiné
na dosud trvajici rozpor mezi potfebou poskytovat nadstandardni péci novodobym valeCnym
veteranlim a stavajicimi pravidly, ktera vyzaduji rovny ptistup k pacientovi.

ZAVER

V soucasnosti se nachazime v pielomovém obdobi péce o valecné veterany v disledku ménici se
struktury vale¢nych veteranli, zmén v branné legislativé a bezpecnostnim prostiedi. Navrhovana
Koncepce reflektuje tyto zmény a piedkladd zakladni vychodiska pro €innost rezortu v této oblasti
na obdobi 2017-2021.

Stavajici systém péce o valecné veterany je dnes prioritné zaméten na péci o veterany druhovalecné
do n¢hoZ ve vyrazné mensi mife vstoupili véalecni veterani — Ucastnici odboje a odporu proti
komunismu. Novy systém péce musi byt schopen flexibiln¢ a ulinné¢ reagovat na potieby
novodobych véleénych veterant. Zivotni kapitola spole¢nosti i stitem vysoce ocefiovanych
druhovale¢nych veterani se bohuzel pomalu napliuje. Jejich zivotni osudy, postoje a hrdinstvi
zlstavaji poucenim pro mladou generaci, celou spolecnost, véetné soucasnych 1 budoucich vojaki —
ptistich valecnych veterant.

Soucasny systém péce o valecné veterany, adekvatné reagujici na potieby druhovéle¢nych veterant,
bude zachovan a pfizplisoben potiebam starSich kategorii novodobych véleénych veterant.
V ptipadé péce o novodobé vélecné veterany, jejichz pocet bude naristat, bude tento systém nové
nastaven na jejich potieby. Nepiijde pfitom o pouhy mechanicky pievod zdravotni a socialni péce
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na generatn¢ mladsi valecné veterany, ale vytvoreni zcela nového systému, postihujiciho celou
kariéru vélecného veterana. Tento systém bude zalozen na neménném principu odpovédnosti
jedince za sebe sama pii soucasné pomocné uloze statu. Novy systém péce o valecné veterany pak
nezbytné¢ musi byt samoziejmym vyjadfenim spolecenského ocenéni valecnych veteranti za vse,
co pro svij stat, pro svou spolecnost vykonali. Navrzeny systém bude priabézné¢ vyhodnocovan
a aktualizovan.

Schvélena koncepce bude realizovana prostfednictvim jednotlivych Cinnosti, které budou obsazeny
v konkrétnich opattenich a ukolech pro jednotlivé slozky a utvary Ministerstva obrany. Plnéni
téchto kol bude podléhat pravidelnému hodnoceni. Koncepce bude pritbézné¢ aktualizovana podle
dosazenych vysledkll péce o valecné veterany, na zakladé vyzkumnych kol a priorit rezortu. Péce
o novodobé valecné veterany s sebou nese 1 potiebu zvySené akcentace vyznamu vale¢nych
veteranll na vetejnosti, kterd si bude klast za cil zvySeni jejich spoleCenské vaznosti, zajisténi
spolecenského uznani a odpovidajiciho moralniho ocenéni.

Oblast péce o valecné veterany je otazkou celospole¢enského vyznamu, prirozenou a dosud nikoliv
samoziejmou formou ocenéni muzl a Zen, ktefi na sebe v urCité Zivotni etapé vzali dobrovolné
odpovédnost za obranu své vlasti, a to i s nasazenim vlastniho zdravi ¢i dokonce zivota.
Ministerstvo obrany je vtomto ohledu nezpochybnitelnym realizdtorem 1 nositelem
celospolecenského uznani a ocenéni valeénych veterani.
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Priloha €. 1
Vyhodnoceni ukolli vyplyvajicich z Koncepce péce o vale€né veterany v letech
2013-2017

Byt ke Koncepci pro obdobi 2013-2017 nebyl zpracovan tkolovy list, ktery by jasné definoval,
ktery utvar Ministerstva obrany je odpovédny za plnéni té které aktivity, byly v ni definovany
nasledujici priority v oblasti péce o valecné veterany.

a)

b)

d)

Zachovat ulohu terénnich pracovnikt, ktefi v sou¢asné dobé plisobi v ramci kraji ve prospéch
druhovaleénych a novodobych valecnych veteranti, u nichz to vyzaduje pokrocily vék
¢1 zhorSeny zdravotni stav.

Splnéno

Nové se terénni pracovnici nezaméiuji jiz jen na péci o druhovaleéné veterany, ale téz
na novodob¢é vale¢né veterdny starSi 60 let a ucastniky odboje a odporu proti komunismu,
jimz nélezi status valecného veterana. Tato péce o novodobé valecné veterany je realizovana
v ramci dotaéniho programu vyhlaSeného Ministerstvem obrany za uUcelem péfe o véle¢né
veterany. Tento projekt realizuje CsOL.

Zachovat soucasny systém poskytovani piispévki na lazeiskou péci a rekreacni pobyty.
Splnéno

V této souvislosti doslo ke zméné nazvu poskytovanych benefitii. Nové jde o finan¢ni podporu
na lazenskou lécebné rehabilitatni péci a rekreacni pobyty. Zménu pfinesla novela zakona
¢. 170/2002 Sb.

Dustojné zajistit pietni a vzpominkové akce jak na celostatni urovni, tak i na urovni regionalni.
Pinéno prubéiné

Dokoncit novelu zakona €. 170/2002 Sb., ve které bude rozsifen okruh osob i o osoby civilni
a bude zakotvena moZnost pfijmout ve vyjimecnych piipadech do domova pro véale¢né veterany
na ptechodnou dobu 1 dalsi osoby, jejichZ zdravotni stav a socidlni poméry to budou vyzadovat.

Spinéno

Dnem 1. cervna 2014 nabyl ucinnosti zdkon ¢&. 88/2014 Sb., kterym se méni zakon
¢. 170/2002 Sb., o vale¢nych veteranech, ve znéni pozdéjSich predpist.

PokraCovat v organizaci zvlast vyznamnych a pietnich akci ve spolupraci s obCanskymi
sdruzenimi pii pfileZitostech vyznamnych vyro¢i spojenych s tradicemi ozbrojenych sil
za Ucasti valecnych veterant.

Plnéno priubéiné

Do budoucna zfidit novou kapacitu ltizek ve smyslu § 49 zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluZzbach, pro osoby se zdravotnim postizenim, které maji snizenou sobéstacnost z divodu
zdravotniho postizeni, jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné¢ fyzické osoby,
ato v pavilonu B UVN-VoFN Praha. Smyslem je zajisténi toho, aby se klienti ze socialnich
lizek mohli ptelozit v ptipadé potieby a zhorSeni jejich zdravotniho stavu do trvalé péce.
Na oddéleni socialni péCe by poté bylo mozno pfijimat valecné veterany s perspektivou
pro pieklad resp. navraceni do doméciho prostiedi. Nebylo by tak nutno cekat na trvalé
umisténi; vSe plyne z dostupnosti zdravotni péce, ktera je pro vale¢né veterany zasadni.

Splnéno
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g)

h)

)

k)

)

V UVN-VoFN Praha byl ziizen Domov se zvlastnim rezimem v poctu 30 lizek se zaméfenim
na chronické duSevni onemocnéni, Alzheimerovu chorobu, stafeckou ¢i jiné typy demenci.

Zvazit moznost zfizeni denniho nebo tydenniho stacionatfe pro klienty, kde se jejich blizci
mohou ¢astecné podilet na péci v domacim prostiedi.
Spinéno

Ze strany Ministerstva obrany byla tato moznost zvazovana, avSak navrhované feSeni
se nejevilo vhodnym. Divodem toho je skutecnost, Ze druhovalecni veterani maji podle zakona
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, narok na pecovatelskou sluzbu zcela bez tuhrady.
Dochazelo by tak k duplicité staitem zabezpeCovanych sluzeb. Mimo to se stat podili na zajisténi
socialnich sluzeb u osob s dlouhodobé nepfiznivym zdravotnim stavem prostiednictvim
pfispévku na péci. Ve vztahu k druhovaleénym veteranim tudiZ neni zfizeni stacionaie
naléhavé. Ve vztahu k novodobym valeénym veterdnim neni zatim tato otdzka s ohledem
na jejich vékové slozeni aktudlni. V piipad¢ jednotlivcl je tato moznost feSena ad hoc cestou
civilnich poskytovateli.

Zajistit finance na uhradu péce o valeéné veterany, kterd je v 1é¢ebné dlouhodobé nemocnych
podfinancovana, a to napt. formou sponzorskych dard, ptispévkem na socialni ltizko atd.

Splnéno

V prubéhu realizace Koncepce 2013-2017 bylo analyzou zjisténo, ze nastaveny cil nevychazi
z redlnych poznatki, nebot’ k podfinancovani LDN nedochdzi. Kazdopadné v mezidobi doslo
ke zfizeni Domova se zvla§tnim rezimem v UVN-VOFN Praha, ktery byl zaregistrovan dle
zakona ¢. 108/2006 Sb. Na tam poskytovanou péci tak lze vyuZzit piispévek na péci.

Ohledné podpory financovani péce o valecné veterany doslo k vyznamné zméné téz ve vztahu
k Domoviim péce o valecné veterany. Od 1. ¢ervna 2014 totiZ mohou byt do domovi pfijimany
1 tzv. tfeti osoby a tudiZ nejen valecni veterani. Rozdil je vSak v tom, Ze si musi hradit v plném
rozsahu veskeré¢ naklady. Tento krok Ministerstvo obrany ucinilo ve snaze dosidhnout
efektivniho vyuziti liZkové kapacity a ekonomického piinosu.

PokraCovat v bezlplatném poskytovani prostor vSem obcanskym sdruzenim sdruzujicim
vale¢né veterany a tém, ktera jsou svoji ¢innosti blizka Ministerstvu obrany.
PInéno pribéiné

Pribézné doplnovat webové stranky Ministerstva obrany o vSech vyhodéch, které mohou
valecni veterdni Cerpat ze statniho socidlniho systému.
Pinéno priubéiné

Nové poznatky jsou prubézné dopliiovany referenty oddéleni péce o valecné veterany
na www.veterani.army.cz.

Popularizovat péci o valecné veterany a spolupraci s ob¢anskymi sdruZzenimi v médiich.
Pinéno pribéiné

Ptipravit dalsi projekty pro zkvalitnéni Zivota valecnych veteranti cestou Evropskych socialnich
fondt.

Splnéno
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V letech 2012-2015 byl realizovan projekt ,,Zaclenovani valecnych veteranii do civilniho zivota
s dirazem na uplatnéni na trhu prace®, spolufinancovany z prostfedktt ESF. Po ukonceni
projektu nebyla vyhlaSena zadna vyzva, jiz by bylo mozno v oblasti péce o valecné veterany
vyuZzit.
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Priloha €. 2

Prehled péce poskytované jednotlivym skupinam valeénych veteranut

DRUHOVALECNI VETERANI

e oblast zdravotni péce
Vélecni veterani, jejichz zdravotni stav vyzaduje dlouhodobéjsi naslednou zdravotnickou péci
nebo jejichz zdravotni stav jim neumoznuje sobéstacny pobyt v DPVV, mohou byt umisténi:

©)

Dale maji
o

o

do 16¢ebny dlouhodobé nemocnych (v UVN-VoFN Praha 26 ltizek, ve VN Olomouc
27 lazek)

do Domova se zvlastnim rezimem, ktery je zaméfen na osoby s chronickymi
duSevnimi onemocnénimi, Alzheimerovu chorobu, se stafeckou ¢i dal$imi druhy
demenci. (UVN-VoFN Praha 30 lazek).

druhovéle¢ni veterani moznost Cerpat v oblasti zdravotni péce tyto benefity:

program UVN-VoFN Praha na podporu zdravi véaleénych veteranti (UVN-VoFN
Praha), ktery je zaméfen na prevenci civiliza¢nich onemocnéni (zahrnuje
individudlné postaveny soubor preventivnich vySetfeni, dvoudenni provéieni
zdravotniho stavu a vytvoreni planu péce o zdravi);

program ,,Zelena cesta® (UVN-VOFN Praha, VN Olomouc, VN Brno), na jehoz
zékladé mohou byt valeéni veterdni prednostné objednani na jednotliva
specializovand oddéleni vojenskych nemocnic (napf. ortopedii, chirurgii, o¢ni odd.,
neurologii aj.);

nepietrzitd SOS linka (UVN-VoFN Praha, VN Olomouc, VN Brno), jejiz snahou je
predchazet zkratovym feSenim krizovych situaci a poskytnout bezprostiedni
odbornou psychologickou podporu a pomoc a nasledné ambulantni psychologické
a psychiatrické sluzby a poradenstvi pro ptekonani krizovych ¢i slozitych Zivotnich
situaci;

projekt ,,Bezpecné misto“ (ve VN Olomouc), vjehoz ramci je poskytovana
psychologick4 podpora a poradenstvi s moznosti anonymni konzultace (je urceno
zejména tém klientim, ktefi by jinak povazovali vyhledani psychologické podpory
za stigmatizujici v osobnim ¢i pracovnim Zivot¢);

poradna v ramci komplexni ambulantni psychiatrické péée (UVN-VoFN Praha);
psychologicky stacionat (VN Brno);

dvouleté preventivni prohlidky ve vojenskych zdravotnickych zatizenich
poskytujicich primarni péci;

zdravotni péce ve vojenskych zdravotnickych zatizenich ambulantni péce 1 lizkove
péce;

finan¢ni podpora na lazenskou lécebné rehabilitacni péci, o jejiz poskytnuti mize
véaleCny veteran zadat jedenkrat ro¢né (rozhoduje o ni OVV) a lze ji poskytovat
jak na péci poskytovanou prostrednictvim VLRZ, tak téz prostfednictvim l4zni
provozovanych jinymi subjekty, a to do vyse max. 22 000 K& na osobu®';

sleva na voln& prodejné zbozi v 1ékarnach vojenskych nemocnic (UVN-VoFN Praha,
VN Olomouc, VN Brno a ULZ Praha);

pecovatelska sluzba poskytovand bez tuhrady, jejiz naklady jdou pln€ k tizi
poskytovatele.

*'Finanéni podporu lze poskytnout jak valeénym veterdniim, tak spolu s nimi té jejich manzelkim nebo manzeltim,
druhim nebo druzkam, partneriim nebo partnerkdm dle zakona o registrovaném partnerstvi. Bliz§i podminky jsou
upraveny v RMO ¢. 101/2014 Véstniku Poskytovani pfispévku na stravovani, a finan¢ni podpory na lazenskou lécebné
rehabilitaéni péci a rekreacni pobyty valeCnym veteraniim-diichodctim z rozpoctové kapitoly MO. V roce 2015 o jeji
poskytnuti zadalo 184 veterant a finan¢ni podpora byla poskytnuta v celkové vysi 4 822 981 K¢.
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e socialni a komunitni podpora

o moznost umisténi na socialni lizka urcend pro ty, ktefi potfebuji vzhledem ke svému
zdravotnimu stavu pomoc jiné osoby (v UVNVOoFN Praha 10 lizek, ve VN Olomouc 7
luzek)

o moznost umisténi v DPVV (UVN-VoFN Praha, VLRZ Karlovy Vary)®, kam jsou
pfednostné umistovani valeéni veterani. Podminky pfijeti, zdravotni prekazky,
pro které nemtize byt veteran piijat do DPVV a zplsob thrady stanovuje vyhlaska
¢. 191/2005 Sb.>;

o moznost zabezpeCeni kratkodobych pobyti ve vojenskych ubytovacich zatizenich
spravovanych Armadni servisni, pfispévkovou organizaci, za zvyhodnénou cenu,

o pomoc poskytovand terénnimi pracovniky realizujicimi svou ¢innost v ramci dotacniho
programu Ministerstva obrany ,,PéCe o valecné veterany®;

o poradenstvi a sluzby na pomoc pfi zvladnuti sloZitych socialnich situaci (UVN-
VoFN Praha, VN Olomouc);

o Duchovni sluzba pfi vojenskych nemocnicich ACR;

o spoletenska setkani — statni, spolkova**, vzpominkova, pietni.

¢ finan¢ni podpora a finan¢ni odSkodnéni

o piiplatek k diichodu dle zdkona & 357/2005 Sb.* (rozhoduje pfisluiny organ
socialniho zabezpeceni);

o zvlastni piispévek k diichodu dle zikona & 357/2005 Sb.* (rozhoduje piislusny
organ socialniho zabezpeceni);

o uprava dichodu z titulu odbojové cinnosti (rozhoduje pfislusny organ socialniho
zabezpeceni);

o ptispévek na stravovani v rezortnich stravovacich zatizenich (OVV);

o finan¢ni podpora na rekreacni pobyt, o jejiZ poskytnuti mize valecny veteran Zadat
jedenkrat roéné (rozhoduje o ni OVV) a lze ji poskytovat na rekreacni pobyt
v tuzemsku 1 v zahranici, a to do vySe 6 000 K¢ popt. 12 000 K& v zavislosti na tom,
zda se pobytu zi¢astni sam nebo s manzelkou, druzkou & partnerem?’.

*DPVV pii UVN-VoFN** Praha ma kapacitu 9 ltizek, ktera je do soucasné doby vyuzivana na 70%. DPVV VLRZ Bily
Kfiz v Karlovych Varech ma kapacitu 28 ltizek a je obsazen valeCnymi veterany z 30%.

»Vyhlaska Ministerstva obrany &. 191/2005 Sb., o zdravotnim postizeni vyluéujicim piijeti do domova péée o valeéné
veterany, uhradé nakladl za pobyt v domové péce o valecné veterany a piipadech, kdy se thrada nakladt za pobyt
v domové péce o valecné veterany nepozaduje, ve znéni vyhlasky ¢. 70/2008 Sb.

*Ministerstvo obrany umoziiuje spolkim, které sdruzuji pfevazné valeéné veterany, bezplatné vyuzivani objektd,
snimiz hospodafi ministerstvo a pravnické osoby jim ziizené, k provozovani schlizové Cinnosti nebo poradani
kulturnich a spolecenskych akei

» Narok na piiplatek je zalozen v § 2 zakona & 357/2005 Sb., o ocenéni ucastnikii narodniho boje za vznik
a osvobozeni Ceskoslovenska a n&kterych poziistalych po nich, o zvlastnim piispévku k diichodu nékterym osobam,
o jednorazové penézni Castce nékterym ucastnikim narodniho boje za osvobozeni v letech 1939 az 1945 a o zméné
nékterych zakont (déle jen ,,zakon ¢. 357/2005 Sb.*); ptiplatek je vyplacen mésicné spolu s dichodem; nalezi ve vysi
50 K¢ za kazdy zapocaty mésic odbojové Cinnosti a je valorizovan ve stejnych intervalech a ve stejné vysi jako davky
dichodového pojisteni.

%6 Narok na zvlastni piispévek k diichodu je zaloZen § 5 zakona ¢. 357/2005 Sb.; zvlastni piispévek je vyplacen mési¢né
spolu s dichodem a nalezi ve vysi 2 676 K¢

*7 Bliz& podminky jsou upraveny v RMO ¢. 101/2014 Véstniku Poskytovani piispévku na stravovéani, a finan¢ni
podpory na lazenskou 1écebné rehabilitacni péci a rekreacni pobyty vale¢nym veteranim-dichodciim z rozpoctové
kapitoly MO. V roce 2015 o jeji poskytnuti zadalo 7 valeénych veteranti — z toho o rekreacni pobyt v tuzemsku 6 osob
v celkovém objemu 43 406 K¢ a 1 veteran zadal finan¢ni podporu na zahrani¢ni rekreaci ve vysi 6 000 K¢.
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e moralni ocenéni — rezortni a statni vyznamendni, pamétni medaile, jmenovani do vyssi
vojenské hodnosti*®

e dary pfi Zivotnich vyrocich (80, 85 a 90 let a pti doziti kazdého dalSiho roku zivota)

e Dbenefitni program pro vale¢né veterany — databdze firem poskytujicich cenovéd a jina
zvyhodnéni (napf. slevy z doplatku na Iéky na recept, slevy na nakup riiznych sluzeb, zbozi

apod.).

VALECNI VETERANI - UCASTNICI ODBOJE A ODPORU PROTI KOMUNISMU

oblasti zdravotni péce

o této skupiné osob jsou poskytovany stejné vyhody jako druhovale¢nym veteranim
o vyjimku tvofi pouze mozZnost poskytovani pecovatelské sluzby bez uhrady,

o

o

o

o

nebot’ ta nendlezi vSem vale¢nym veteranim — Ucastnikiim odboje a odporu proti
komunismu, ale pouze tém, ktefi byli v obdobi nesvobody omezeni na osobni
svobodé¢ a nasledn¢ soudné rehabilitovani dle zakona ¢. 119/1990 Sb.

socidlni a komunitni podpora

nalezi ve stejném rozsahu jako druhovale¢nym veteraniim.

finan¢ni podpora

piiplatek k diichodu dle nafizeni vlady ¢. 622/2004 Sb.* pro ty veterany, ktefi byli
v obdobi nesvobody omezeni na osobni svobod¢ a nasledné soudné rehabilitovani
dle zékona €. 119/1990 Sb. (rozhoduje ptislusny organ socidlniho zabezpeceni);
zvlastni piispévek k dichodu dle zakona ¢. 357/2005 Sb., pro ty veterany, kteti byli
v obdobi nesvobody omezeni na osobni svobod¢ a nasledné soudné rehabilitovani
dle zakona ¢. 119/1990 Sb. (rozhoduje ptislusSny organ socialniho zabezpeceni);
tprava diichodu dle zakona &. 262/2011 Sb.*(rozhoduje piisluiny organ socialniho
zabezpeceni);

ptispévek na stravovani v rezortnich stravovacich zatizenich, pokud je platcem jejich
dichodu Ministerstvo obrany (OVV);

finan¢ni podpora na rekreacni pobyt (obdobné jako u druhovélecnych veterant).

e moralni ocenéni a dary pii Zivotnich vyro€ich jsou této skupiné osob poskytovany téz
ve stejném rozsahu jako druhovale¢nym veteranim

e benefitni program pro vale¢né veterany — databaze firem poskytujicich cenovéd a jina
zvyhodnéni (napft. slevy z doplatku na Iéky na recept, slevy na nakup rtznych sluzeb, zbozi

apod.).

NOVODOBI VALECNI VETERANI V CINNE SLUZBE

*¥ Tuto moznost u osob, jimz zanikla branna povinnost, zakotvuje § 5a zakona ¢. 170/2002 Sb.

*Narok na piiplatek je zalozen nafizenim vlady ¢&. 622/2004 Sb., o poskytovani piiplatku k diichodu ke zmirnéni
nékterych kfivd zpisobenych komunistickym rezimem v oblasti socialni, ve znéni pozdé€jSich predpisti; priplatek
je vyplacen mési¢né spolu s diichodem; nalezi ve vysi 50 K¢ za kazdy zapocaty mésic omezeni osobni svobody
a je valorizovan ve stejnych intervalech a ve stejné vysi jako davky dichodového pojisténi.

39 Tyka se pouze téch osob, jejichz procentni vyméra starobniho diichodu nedosahuje procentni vyméry priimérného
starobniho dichodu.
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Jedna se o skupinu osob, ktera plné¢ podléha upravé obsazené v zédkoné ¢.221/1999 Sb.,

ktery zahrnuje

komplexni péci o vojaky vcetné moznosti poskytovani napt. riznych benefiti,

piispevkil a zdravotni péce zahrnujici jak preventivni, tak i napt. preventivni rehabilitatni zdravotni
péci, duchovni sluzbu atd.
Z titulu statusu valecného veterana vSak mohou déle Cerpat i tyto benefity:

e oblast zdravotni péce

o

O O O O O

o

program UVN-VoFN Praha na podporu zdravi véleénych veteranti (UVN-VoFN
Praha), ktery je zaméfen na prevenci civilizaénich onemocnéni (zahrnuje
individudln¢ postaveny soubor preventivnich vySetfeni, dvoudenni provéfeni
zdravotniho stavu a vytvofeni planu péce o zdravi);

program ,,Zelena cesta® (UVN-VOFN Praha, VN Olomouc, VN Brno), na jehoz
zékladé mohou byt valeCni veterani prednostné objednani na jednotliva
specializovand oddéleni vojenskych nemocnic (napf. ortopedii, chirurgii, o¢ni odd.,
neurologii aj.);

nepfetrzita SOS linka (UVN-VoFN Praha, VN Olomouc, VN Brno), jejiz snahou je
pfedchazet zkratovym feSenim krizovych situaci a poskytnout bezprostiedni
odbornou psychologickou podporu a pomoc a nasledné ambulantni psychologické
a psychiatrické sluzby a poradenstvi pro prekonani krizovych ¢i slozitych Zivotnich
situaci;

projekt ,,Bezpe¢né misto”“ (ve VN Olomouc), vjehoz ramci je poskytovana
psychologicka podpora a poradenstvi s moznosti anonymni konzultace (je urceno
zejména tém klientim, kteti by jinak povazovali vyhledani psychologické podpory
za stigmatizujici v osobnim ¢i pracovnim Zivot¢);

program preventivni péée pro valeéné veterany — piislusniky letectva (ULZ Praha)’’;
specialni 1é¢ebné-rehabilitaéni péce pro valeéné veterany (VLRZ-VRU Slapy);
poradna v ramci komplexni ambulantni psychiatrické péée (UVN-VOFN Praha);
psychologicky stacionat (VN Brno);

dvoulet¢ preventivni prohlidky ve vojenskych zdravotnickych zafizenich
poskytujicich primarni péci

zdravotni péce ve vojenskych zdravotnickych zatizenich ambulantni péce i liZkové
péce;

rekreacni pobyty s ozdravnym programem ve vojenskych zatizenich VLRZ;

sleva na voln& prodejné zbozi v 1ékarnach vojenskych nemocnic (UVN-VoFN Praha,
VN Olomouc, VN Brno a ULZ Praha).

e socialni a komunitni podpora

o

o

poradenstvi a sluzby na pomoc pfi zvladnuti slozitych socialnich situaci (UVN-
VoFN Praha, VN Olomouc);
spolecenska setkani — statni, spolkova, vzpominkova, pietni.

e moralni ocenéni — rezortni a statni vyznamenani, pamétni medaile
e Dbenefitni program pro valecné veterany — databdze firem poskytujicich cenovéd a jina
zvyhodnéni (napf. slevy z doplatku na léky na recept, slevy na nakup rtiznych sluzeb, zbozi

apod.).

3! Tento program doplituje systém prohlidek u praktickych 1ékait a zintenziviiuje preventivni pééi o tuto skupinu
valecnych veterantl, pfiCemz se zamefuje na jejich specifické potize.
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NOVODOBI VALECNI VETERANI PO ODCHODU Z CINNE SLUZBY V PRODUKTIVNIM

VEKU

e oblast zdravotni péce

(@]

o O O O

o

o

o O O

o

program na podporu zdravi véleénych veterand (UVN-VOFN Praha), ktery je
zaméien na prevenci civilizacnich onemocnéni (zahrnuje individudlné postaveny
soubor preventivnich vySetfeni, dvoudenni provéieni zdravotniho stavu a vytvoreni
pléanu péce o zdravi);

program ,Zelend cesta® (UVN-VOFN Praha, VN Olomouc, VN Brno),
na jehoz zdkladé mohou byt vale¢ni veterani piednostné objednani na jednotliva
specializovana odd¢leni vojenskych nemocnic (napf. ortopedii, chirurgii, ocni odd.,
neurologii aj.);

nepfetrzita SOS linka (UVN-VoFN Praha, VN Olomouc, VN Brno), jejiz snahou je
pfedchazet zkratovym feSenim krizovych situaci a poskytnout bezprostiedni
odbornou psychologickou podporu a pomoc a nasledné ambulantni psychologické
a psychiatrické sluzby a poradenstvi pro prekonani krizovych ¢i slozitych Zivotnich
situaci;

projekt ,,Bezpe¢né misto”“ (ve VN Olomouc), vjehoz ramci je poskytovana
psychologicka podpora a poradenstvi s moznosti anonymni konzultace (je urceno
zejména tém klientim, kteti by jinak povazovali vyhledani psychologické podpory
za stigmatizujici v osobnim ¢i pracovnim zivotg);

program preventivni péée pro valeéné veterany — piislusniky letectva (ULZ Praha)’%;
poradna v ramci komplexni ambulantni psychiatrické péée (UVN-VOoFN Praha);
psychologicky stacionat (VN Brno);

sleva na voln& prodejné zbozi v 1ékarnach vojenskych nemocnic (UVN-VoFN Praha,
VN Olomouc, VN Brno a ULZ Praha);

dvouleté preventivni prohlidky ve vojenskych zdravotnickych zafizenich
poskytujicich primarni péci;

zdravotni péce ve vojenskych zdravotnickych zatizenich formou ambulantni péce,
zejména specializované ambulantni péce a 10Zkové péce;

rekreaéni pobyty s ozdravnym programem ve vojenskych zafizenich (VLRZ)>;
specialni 1é¢ebné-rehabilitaéni péce pro valeéné veterany (VLRZ-VRU Slapy);
1écebny dlouhodobé nemocnych;

Domov se zvlaStnim reZimem.

e vzdélavani a podpora zaméstnanosti

@)
©)

nabidka zamé&stnani (Vojenské lesy a statky CR, s. p.);
nabidka rekvalifikace a zaméstnani (LOM PRAHA s. p., VOP CZ, s. p.).

e finan¢ni podpora

©)

piispevky z fondu kulturnich a socidlnich potfeb Ministerstva obrany pro ty vale¢né
veterany, ktefi odesli do invalidniho dichodu pro invaliditu III. stupné, a to pfimo
z rezortu obrany".

e socialni a komunitni podpora

** Tento program dopliiuje systém prohlidek u praktickych 1ékaft a zintenziviiuje preventivni pé&i o tuto skupinu
valecnych veterantl, pficemz se zamétuje na jejich specifické potize.

» Tyto pobyty se opravnénym osobam poskytuji jednou za 3 kalendaini roky od roku, ve kterém jim zanikl sluzebni
pomér vojaka zpovolani nebo v dalsi sluzbé; pobyt se poskytuje v délce trvani do 14 dnl. V ramci pobytu
se uskutecnuji sportovni, télovychovné a rehabilitacni programy. Celkovy pocet novodobych vélecnych veterant,
ktefi vyuzili rekreacni pobyt s ozdravnym programem v obdobi let 2013-2015, bylo 240.

* Jedna se o piispévky poskytované tzv. vojenskym dichodciim na zakladd piilohy & 3 Kolektivni smlouvy
Ministerstva obrany (pfispevek na stravovani, na rekreacni pobyty, na kulturu, t€lovychovu a sport).
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o poradenstvi a sluzby na pomoc pii zvladnuti slozitych socialnich situaci (UVN-
VoFN Praha, VN Olomouc);

o kratkodobé ¢i dlouhodobé, popi. 1 trvalé ubytovani pro valecné veterany
ve vojenskych ubytovacich zatizenich spravovanych Armadni servisni, ptispévkovou
organizaci, za zvyhodnénou cenu;

o socialni lazka;

o DPVV;

o spolecenska setkani — statni, spolkova, vzpominkova, pietni.

e moralni ocenéni — rezortni a statni vyznamendni, pamétni medaile, jmenovani do vys$si
vojenské hodnosti.

e Dbenefitni program pro valecné veterany — databdze firem poskytujicich cenovéd a jina
zvyhodnéni (napf. slevy z doplatku na Iéky na recept, slevy na nakup riiznych sluzeb, zbozi
apod.).

NOVODOBI VALECNI VETERANI VE VYSLUZBE V DUCHODOVEM VEKU

oblast zdravotni péce
o této skupiné osob jsou poskytovany stejné¢ vyhody jako druhovaleénym veteranim,
a to s vyjimkou pecovatelské sluzby bez thrady, kterd jim viibec nendlezi.

socialni a komunitni podpora
o této skupin€ osob jsou poskytovany stejné vyhody jako druhovalecnym veterantim.

finan¢ni podpora

o prispévek na stravovani v rezortnich stravovacich zatizenich, pokud je platcem jejich
dichodu Ministerstvo obrany (OVV);

o finan¢ni podpora na rekreacni pobyt, o jejiz poskytnuti mize véaleény veteran zadat
jedenkrat ro¢né (rozhoduje o ni OVV) a lze ji poskytovat na rekreacni pobyt v tuzemsku
i v zahrani¢i, a to do vyse 6 000 K¢ popt. 12 000 K¢ v zavislosti na tom, zda se pobytu
zG&astni sam nebo s manzelkou, druzkou &i partnerem®;

o prispévky z fondu kulturnich a socidlnich potteb MO pro ty vale¢né veterany,
kteti odesli do starobniho diichodu nebo invalidniho dichodu pro invaliditu
III. stupné pfimo z rezortu obrany.

e moralni ocenéni — rezortni a stdtni vyznamenani, pamétni medaile, jmenovani do vyssi
vojenské hodnosti.

e benefitni program pro vale¢né veterany — databdze firem poskytujicich cenovéd a jina
zvyhodnéni (napf. slevy z doplatku na léky na recept, slevy na nakup rtiznych sluzeb, zbozi
apod.).

** Bliz& podminky jsou upraveny v RMO ¢&. 101/2014 Véstniku Poskytovani piispévku na stravovéani, a finanéni
podpory na lazenskou 1écebné rehabilitacni péci a rekreacni pobyty vale¢nym veteranim-dichodciim z rozpoctové
kapitoly MO. V roce 2015 o jeji poskytnuti zadalo 7 valecnych veteranti — z toho o rekreacni pobyt v tuzemsku 6 osob
v celkovém objemu 43 406 K¢ a 1 veteran zadal finan¢ni podporu na zahrani¢ni rekreaci ve vysi 6 000 K¢.
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Priloha €. 3
Prehled navrhovanych opatreni a jejich plnéni

Pro uplnost véci je nutné uvést, ze mezi dale definovana opatfeni nejsou zahrnuty ty aktivity,
které jsou realizovany v ramci péfe o valecné veterany jiz nyni. Jednd se o aktivity, ¢innosti
a projekty blize charakterizované v ptiloze ¢. 2. Tyto jednotlivé formy péce o valecné veterany
budou nadale zachovéany a do budoucna rozvijeny a zdokonalovany. K jejich piipadné korekci bude
dochéazet v zavislosti na aktudlnich potfebach valeénych veteranii a na dalSich souvisejicich
aspektech. Dale uvedena opatfeni tak svym zplisobem piedstavuji pouze takové Cinnosti, které
pfindseji z pohledu péce o valeéné veterany urcity novy prvek. Navrhovand opatfeni jsou reakci
na dosavadni vysledky provedené analyzy potfebné péce o valecné veterany, pficemz nezasahuji
pouze do pulsobnosti OVV, respektive sekce pravni Ministerstva obrany, ale s ohledem
na prafezovost dané problematiky, do puasobnosti mnoha dal§ich utvarii Ministerstva obrany.
Predpoklada se vsak, ze veskerd tato opatfeni budou realizovdna v soucinnosti s OVV ¢i s jeho
pomoci. Uspé&nost jejich realizace pak bude nepochybné odvisla od tirovné a kvality vzijemné
komunikace a spoluprace.

Tato opatieni 1ze pro ptehlednost rozc¢lenit do nékolika oblasti, které reflektuji zavéry obsazené
v samotném textu Koncepce.

1) Oblast socialni

Podpora zaméstnanosti

e Zajistit kvalitni pfipravu pfechodu novodobych valeénych veterdnit do civilniho Zivota
(pracovné poradenska, financni, pravni a psychologickd ptiprava, doplnéni vzdélani
a ziskani dovednosti, které vyznamné zvysi jejich uplatnéni na trhu prace). (SST MO, UO
ve spolupraci s OVV).

e Rozvijet spolupraci se statnimi podniky a pfispévkovymi organizacemi zaloZenymi
Ministerstvem obrany, které mohou valecnym veteranim nabidnout trvalé zaméstnani.
(SPSRO MO).

e Rozsifit spolupréci s dal$imi rezorty (pfedevSim s Ministerstvem prace a socidlnich véci
a ufady prace) a zkvalitnit vzajemnou informovanost pro zlepSeni podminek vale¢nych
veteranu pti hledani pracovniho uplatnéni. (SST MO, OVYV).

e Rozvijet a propagovat vefejné pfistupnou databazi potencidlnich zaméstnavatell
a pracovnich pfileZitosti pro vale¢né veterany. (SST MO, OVYV).

e Vytvofit podminky pro opétovné pracovni uplatnéni (v rezortu nebo civilnim sektoru)
pro vale¢né veterany, kteti utrpéli zranéni béhem vykonu sluzby anebo prodélali zavazné
onemocnéni, jeZ jim zabranilo v dal$im plisobeni v ¢inné sluzbé. (SST MO).

e Provést analyzu populace novodobych véleénych veterdni opoustéjicich ozbrojené sily
a jejich potieb z hlediska pozadavki na trhu prace. (SST MO, UO ve spoluprici s OVV).

e Zapojit studenty UO do Setfeni na téma potieb novodobych valecnych veterdnt a feSeni
nekterych projekti péfe o novodobé valecné veterany (napf. v ramci diplomovych
a bakalarskych praci). (UO).

Rekvalifikace a vzdélavani
e Zajistit informaéni podporu pro valecné veterany (rekvalifikaéni kurzy, jazykové kurzy,
ziskani stfedoSkolského ¢i vysokoskolského vzdélani). (SST MO, UO).
e Rozsifit spektrum rekvalifikaénich kurzd, které mohou zasadnim zplsobem vyuzit
specifické schopnosti valeénych veteranli (napt. zachranna zdravotnicka sluzba, fidici tézké
techniky, bezpe&nostni sluzba apod.). (SST MO, AP ACR, SPSRO MO, GS ACR).
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Rozvijet spolupraci se statnimi podniky a piispévkovymi organizacemi zalozenymi
Ministerstvem obrany, které mohou valenym veteranim nabidnout cilenou rekvalifikaci
a nasledné trvalé zaméstnani. (SPSRO MO).

Modifikovat nabidku rekvalifikaci, aby co nejlépe reflektovala aktualni pozadavky na trhu
prace. (SST MO, AP ACR).

Komunitni péce a prace s rodinami valeénych veterani, socialni sluzby

Vytvotit specidlni programy podporujici resocializaci valeénych veterant a rozsitujici
moznosti jejich vzdelavani i traveni volného Casu (Kurz tietiho véku, programy pro KCVV
apod.) (VeV VA, OVYV).

Rozvijet spolupraci srodinami valeCnych veteranli, podporovat jiz existujici komise
pro rodinu a zasazovat se o vznik novych (GS ACR).

Podporovat rodiny valecnych veteranti, kteii pfisli o zivot pfi plnéni sluzebnich tkold,
atoat jiz v bojovém nasazeni v ramci zahrani¢nich misi, néasledkem tézkého urazu
& vazného onemocnéni. (SST MO, OVV, GS ACR).

Vytvofit pracovni pozice odbornych pracovnikii pro spolupraci s rodinami valeénych
veterand, kteti pfisli o zivot pfi plnéni sluzebnich tkola. (SST MO, OVYV).

Pokracovat v setkavani rodin padlych a zemtelych valeénych veterand s ministrem obrany
v ramci tzv. Cesty za svétlem. (SST MO, OVYV).

Pokracovat v dal§im budovani a podpofe ¢innosti KCVV (SPSRO MO, VeV VA, OVV).
Vypracovat metodicky material vymezujici postupy, jak teSit krizové situace
napf. pfi zranéni vale¢ného veterdna atd. (SPrav MO, OVV, GS ACR, SPSRO MO,
VeV VA, SST MO).

Benefitni programy pro vale¢né veterany

Budovat a roz$ifovat systém benefit pro vale¢né veterany (VLRZ).
Zlepsit informovanost valecnych veterani o benefitech a jejich dostupnosti (VLRZ, OVYV).

2) Oblast zdravotni a psychologické péce

Zkvalithovat a rozvijet stavajici systém zdravotni péfe o valeCné veterany (vcetné
preventivni péce) tak, aby jim byl kdykoliv schopen poskytnout nejleps§i moznou pomoc.
(SPSRO MO, GS ACR).

Zachovat, udrzet a rozSifovat stavajici vybudované a dobife fungujici kapacity péce
o valené veterany v seniorském véku (SPSRO MO).

Provadét vybér, vychovu a Skoleni zdravotnického personalu ve véci specifického
a citlivého pristupu k valeénym veteranim (SPSRO MO).

Poskytovat kvalitni psychologickou péci a podporu valecnym veteraniim a jejich rodinam,
jak pred misi, tak i v jejim pribéhu, stejné jako po jejim ukonceni. (SPSRO MO,
GS ACR).

Rozvinout osvétovou kampann o PTSD (pfiznacich, Skodlivosti a eliminaci rizik
souvisejicich s nasledky PTSD) vcetné vyskoleni odbornikt, ktefi budou schopni valecnym
veteraniim postizenym PTSD poskytnout t¢innou pomoc (SPSRO MO, GS ACR).

Provést analyzu potiebnosti psychologické péce a zvazit navySeni poctu psychologi —
idedlné¢ z tad vojdkd z povolani, ktefi sami maji osobni zkuSenost s nasazenim
v zahraniénich operacich. (SPSRO MO, GS ACR).

Pokracovat v budovani divérného charakteru psychologické podpory, vcetné zaruceni
anonymity (SPSRO MO, GS ACR).
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3) Oblast medialni a propaga¢ni

Zintenzivnit pozitivni propagaci ozbrojenych sil a novodobych valeénych veterant,
vyhledavat a zveiejnovat zivotni osudy realnych hrdint, ktefi si zaslouzi Gctu a spoleCenské
uznani (samoziejmée pouze v pripadech, kdy s tim doty¢ny ¢i jeho rodina bude souhlasit).
(SST MO, OVV).

Zintenzivnit rozvoj komunikace s vefejnosti jak prostfednictvim celostatnich,
tak regionalnich médit, stejné jako socialnich siti a webovych stranek. (SST MO, OVYV).
Rozvijet spolupraci se spolky a zapojovani novodobych véleénych veteranti do projekti
a akci, které jsou potadany organizacemi sdruzujicimi valecné veterany.(OVYV).

4) DalSi planovana opatieni

Rozvijet, fidit a koordinovat novy systém péce o valecné veterany dle predkladané
Koncepce (OVV).

Provést analyzu pravnich, vnitfnich a sluzebnich pfedpisi a pifipadné navrhnout jejich
upravy tak, aby co nejlépe podporovaly péci o valecné veterany (OVYV).

V néavaznosti na provedenou analyzu pravnich predpist a detekovanych potieb novodobych
véaleCnych veteranli provést vnitini restrukturalizaci OVYV, tak, aby mohl 1épe zajiStovat
nov¢ ukoly pé€e o valecné veterany.

Vytvoftit pracovni komisi na Grovni N SPrav MO, jako koordina¢niho a poradniho mista
pro napliovani Koncepce a nastroj pro vyhodnocovani Gi¢innosti systému.

Rozvijet spolupraci OVV s vojenskymi utvary a zafizenimi, ziskavat informace o aktualnich
problémech a pottebach NVV a jejich prevadéni do praxe (OVYV).

Rozvijet spolupraci OVV se statnimi ufady i samospravnymi celky v péci o novodobé
vale¢né veterany (OVYV).

Rozvijet spolupraci a partnerstvi s vybranymi zahrani¢nimi organizacemi, které¢ se veénuji
péci o novodobé valecné veterany (OVYV).

Zintenzivnit vyuzivani centrdlni evidence valeCnych veteranii scilem zlepSeni péce
on¢ (OVV).

Vytvoftit a prakticky vyuzivat (v souladu s pravidly na ochranu osobnich idaji) evidenci
zemielych a ranénych novodobych valeénych veterana (SPrav MO, SST MO, GS ACR,
OVV).
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Priloha €. 4
Prehled zakladnich pravnich predpisu, vnitinich predpisi a norem v oblasti péce
o vale¢né veterany

e zakon €. 255/1946 Sb., o piislusnicich ceskoslovenské armady v zahrani¢i a o nékterych
jinych ucastnicich narodniho boje za osvobozeni, ve znéni zékona ¢. 101/1964 Sb.

e zékon €. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisi

e zékon €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim pojisténi a o zmeéné a doplnéni nekterych
souvisejicich zakont, ve znéni pozd¢jsich predpisii

e zakon €. 221/1999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni pozdéjsich predpisu

e zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochran¢ osobnich udajii a o zméné nékterych zakont, ve znéni
pozd¢jsich predpisii

e zakon ¢. 218/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech a o zméné nckterych souvisejicich
zékont (rozpoctova pravidla), ve znéni pozdé&jsich predpisit

e zédkon ¢. 170/2002 Sb., o valecnych veteranech, ve znéni pozdéjsich predpist

e zakon ¢.357/2005 Sb., oocenéni ucastnikii narodniho boje za vznik a osvobozeni
Ceskoslovenska a nékterych pozistalych po nich, o zvlastnim piispévku k dichodu
nc¢kterym osobam, o jednordzové penézni castce nckterym ucastnikim narodniho boje
za osvobozeni v letech 1939 az 1945 a o zméné nékterych zékond, ve znéni pozdé¢jSich
predpist

e zékon ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist

e zéakon €. 262/2011 Sb., o ucastnicich odboje a odporu proti komunismu, ve znéni pozdéjsich
predpist

e zakon ¢. 372/2011 Sb., o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zékon
o zdravotnich sluzbach), ve znéni pozdéjsich predpist

e vyhlaska Ministerstva obrany ¢. 156/2015 Sb., o podminkach poskytovani zdravotnich
sluzeb vojenskymi poskytovateli, oborech ambulantni péce, u kterych vojak z povolani
muze uplatnit svobodnou volbu poskytovatele zdravotnich sluzeb, a podminkach organizace
plnéni ukoll vojenskych fakultnich nemocnic (o podminkach poskytovani zdravotnich
sluzeb vojenskymi poskytovateli)

e vyhlaska Ministerstva financi €. 114/2002 Sb., o fondu kulturnich a socialnich potieb,
ve znéni pozd¢jSich predpisti

e vyhlaska Ministerstva obrany ¢. 191/2005 Sb., o zdravotnim postiZzeni vylucujicim piijeti
do domova péce o valeCné veterany, uhradé¢ nakladi za pobyt v domové péce o valecné
veterany a pfipadech, kdy se thrada néklad za pobyt v domové péce o valecné veterany
nepozaduje, ve znéni vyhlasky €. 70/2008 Sb.

e RMO ¢.25/2003 Véstniku Poskytovani zdravotni péce a rekreacnich pobytd nékterym
valeCnym veterantim

e RMO ¢. 22/2005 Véstniku Zavodni stravovani

e RMO ¢. 1/2006 Véstniku Zasady pro hospodateni s financnimi prostiedky na pohosténi
a vécné dary v plisobnosti Ministerstva obrany

e RMO ¢. 49/2008 Véstniku Jmenovani vale¢nych veteranti do vyssich vojenskych hodnosti

e RMO ¢.95/2014 Véstniku Spoluprace s profesnimi spolky v piisobnosti rezortu
Ministerstva obrany

e RMO ¢&. 101/2014 Véstniku Poskytovani piispévku na stravovani a finan¢ni podpory
na lazeniskou lécebné rehabilitacni péci a rekreacni pobyty valeénym veteranim-dichodciim
z rozpoctove kapitoly Ministerstva obrany
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